JUSTICA FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
Rua Otavio Francisco Caruso da Rocha, 600 - Bairro Praia de Belas - CEP 90010-395 - Porto Alegre - RS - www.jfrs.jus.br
Divisdo de Apoio Administrativo - 3° andar - Ala Oeste

EDITAL PREGAO N° 18/2024
PREGAO ELETRONICO N.° 90018/2024 ALTERADO
ATENCAO

Alerta-se para que a licitante analise detalhadamente o edital (e anexos) para formular proposta/lance firme e possivel
de cumprimento.

A pratica injustificada de atos tipificados no art. 155 da Lei n.° 14.133/2021 tais como ndo manter a proposta e/ou
deixar de enviar documentacao exigida, sem prejuizo de outras infragdes cometidas na licitagdo/contratacao, sujeitara
a licitante a sangdes, apuradas em regular processo administrativo.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 0003729-98.2024.4.04.8001

A UNIAO FEDERAL, por intermédio da JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU - SECAO JUDICIARIA
DO RIO GRANDE DO SUL, Divisdo de Apoio Administrativo, em cumprimento as determinagdes do(a)
Excelentissimo(a) Senhor(a) Juiz(iza) Federal, Diretor(a) do Foro, torna publico, a todos os interessados, a realizagdo
do Pregao Eletronico n.° 90018/2024 ALTERADO, pelo critério de julgamento de menor prego, regime de execugao
indireta por empreitada por prego global mensal, visando a contratacdo de empresa prestadora de servicos de
vigilincia armada por pessoal devidamente treinado e capacitado, nas dependéncias da Justica Federal de
Primeiro Grau — Secio Judiciaria do Rio Grande do Sul, conforme especificacoes estabelecidas no Anexo I -
Termo de Referéncia, segundo o que dispdem a Lei n.° 14.133/2021, o Decreto n.® 11.246/2022, a Lei Complementar
n.° 123/2006, a Instru¢do Normativa MPDG n° 05/2017, a Lei n® 14.967/2024 e demais normas vigentes e pertinentes
a matéria, bem como pelas regras e condigdes estabelecidas neste Edital.

No dia 22/10/2024, as 13h30min (horario de Brasilia), em sua sede localizada na Rua Otavio Francisco Caruso da
Rocha, n° 600, 3° andar, ala Oeste, Bairro Praia de Belas, em Porto Alegre/RS, CEP 90010-395, sera realizada a sessao
publica on line por meio do sitio www.comprasnet.gov.br.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto desta licitagdo a contratacdo de empresa prestadora de servigos de vigilancia armada por pessoal
devidamente treinado e capacitado, nas dependéncias da Justica Federal de Primeiro Grau — Secdo Judicidria do Rio
Grande do Sul, conforme especificagdes estabelecidas no Anexo I - Termo de Referéncia, neste Edital e seus anexos.

1.2. As licitantes concorrerdo no certame com o menor valor global mensal para prestagdo dos servigos descritos no
Anexo [ — Termo de Referéncia.

1.2.1. O valor mensal global com o qual a licitante concorrerd ¢ obtido por meio do preenchimento das planilhas
presentes no Anexo IV — Planilha de Custos e Formagao de Precos para cada posto de trabalho existente em cada
localidade;

1.2.2. Para elaboragdo das propostas para concorrer no certame, recomenda-se aos licitantes o preenchimento
PREVIO das planilhas presentes no Anexo IV — Planilha de Custos e Formacao de Pregos.

1.2.3. As licitantes deverao elaborar suas propostas considerando os salarios e demais beneficios definidos em
Acordo de Trabalho, Convencao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo da categoria profissional, em suas
respectivas regides de atuacao.


http://www.comprasnet.gov.br/

1.2.4. Os licitantes deverao realizar proposta tinica para todos os municipios que formam a Sec¢iao Judicidria
do RS, sob pena de desclassificacio.

1.3. A licitante vencedora dispora de, no maximo, 60 (sessenta) dias corridos contados da data inicial da
vigéncia do contrato, para comprovar e/ou montar e manter sede, filial ou escritorio no municipio de Porto
Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer
demanda da Contratante, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecio, treinamento,
admissao e demissao dos funcionarios.

1.3.1. Tal exigéncia ¢ justificada pela conveniéncia e importancia de a futura contratada possuir funciondrios para
atuar nas questdes administrativas e de recursos humanos com a agilidade que o porte da contratagdo pretendida
requer.

1.4. As licitantes ndo poderdo alegar o desconhecimento das condi¢des e grau de dificuldades existentes como
justificativa para se eximirem das obrigagdes assumidas em decorréncia deste Pregdo Eletronico.

1.5. A vigéncia do contrato sera de 30 (trinta) meses, podendo ser prorrogada nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

1.5.1. Conforme previsto no art. 107 da Lei n® 14.133/2021 fica autorizada a prorrogacdo decenal do Contrato
decorrente desta Licitagdo, desde que atendidas todas as condigdes estipuladas no referido artigo e na Lei n°
14.133/2021.

1.5.2. A previsdo do inicio da prestagdo dos servigos serd no dia 16/12/2024 para todas as Subse¢des Judicidrias
previstas no Anexo I - Termo de Referéncia.

1.6. Antes do inicio da prestacdo de servigo, objeto desta licitagdo, a contratada devera comprovar os vinculos
empregaticios, ao Gestor do contrato, dos trabalhadores que prestarao os servicos nas dependéncias da Justica Federal
do Rio Grande do Sul.

1.6.1. Durante a execu¢do do contrato, havendo substituicdo de mao de obra pela contratada, deverd ser
comprovado o vinculo empregaticio do profissional substituto, ao Gestor do Contrato, antes do inicio das
atividades.

1.6.2. A comprovacdo do vinculo empregaticio se dard mediante apresentagdo do Contrato Social ou CTPS
(Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) de cada profissional.

1.7. Juntamente com a comprovagdo do vinculo empregaticio previsto no item 1.6, a contratada deverd comprovar a
qualificagao exigida para cada tipo de profissional previsto no Anexo I — Termo de Referéncia.

1.8. Os servigos objeto da presente licitacdo serdo desenvolvidos em conformidade com as especificagdes constantes
do Anexo I — Termo de Referéncia, integrante do presente Edital, podendo sofrer alteragdes, nos termos da Lei e de
acordo com as necessidades da Se¢ado Judiciaria do Rio Grande do Sul.

1.9. Para a execugdo diaria dos servigos a licitante vencedora deverd manter sempre disponiveis a utilizagdo imediata,
todos os insumos necessarios, constantes do Anexo I — Termo de Referéncia, a serem Fornecidos pela Licitante
Vencedora/Contratada, deste Edital.

1.10. E VEDADA a participagdo de cooperativas no presente certame, em consondncia com o art. 2°, paragrafo Gnico,
da Lei n° 14.967/2024, a Sumula n°® 281 do Tribunal de Contas da Unido, de 13/07/2012, e Acordao n°® 2.221/2013 —
Plenario, Rel. Min. José Mucio Monteiro, DOU de 22/08/2013.

1.11. A descri¢do completa dos servigos e demais obrigagdes da futura Contratada em relagcdo ao objeto estdo presentes
no Anexo I — Termo de Referéncia.

1.12. A CONTRATADA sera responsabilizada por quaisquer danos causados por seus empregados aos bens, materiais
e instalacdes da JFRS, ou a terceiros, na forma da legislagdo vigente e normas correlatas, consoante Resolugdo n°
880/2024 do CJF.

1.13. Em caso de discordancia existente entre as especificacées do objeto descritas no sistema Compras.gov.br e
as especificacoes constantes deste Edital, prevalecerao as ultimas.

1.14. O orcamento estimado desta contratacio é de R$ 852.124,20 (oitocentos e cinquenta e dois mil, cento e
vinte e quatro reais e vinte centavos) mensais.

1.15. Integram o presente Edital os seguintes anexos:
a) Anexo I — Termo de Referéncia;

b) Anexo II — Modelo de Proposta de Precos;

c¢) Anexo III — Minuta de Contrato;

d) Anexo IV — Planilha de Custos ¢ Formag¢ao de Precos (arquivo Excel em anexo);



2 — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Esta licitagdo sob a modalidade Pregdo serd realizada em sessdo publica on-line, conforme condigdes
estabelecidas neste Edital, na data, no horario e no enderego eletronico indicados no predmbulo.

2.1.1 Nao havendo expediente ou ocorrendo fato superveniente que impega a abertura da licitagdo na data marcada, a
sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia ttil subsequente, no mesmo horario e enderecgo eletronico
anteriormente estabelecidos, desde que ndo haja comunicagdo do pregoeiro em contrario.

2.2. Para participagdo neste Pregdo as empresas, além de disporem, por seus proprios meios, dos recursos materiais e
tecnologicos necessarios ao acesso e operacao do sistema eletronico, deverao:

2.2.1. atender a todas as condigdes estipuladas neste Edital e seus Anexos quanto ao objeto, & documentagdo e demais
exigéncias;

2.2.2. estar devidamente credenciadas no sistema Compras.gov.br, Portal de Compras do Governo Federal, por meio
do sitio https://www.gov.br/compras/pt-br, para acesso ao sistema eletronico;

2.2.3. possuir registro cadastral atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de Forrnecedores (SICAF). Esse
registro também seré requisito obrigatorio para fins de habilitacao.

2.3. Como requisito para participagdo no Pregdo, a licitante devera manifestar, em campo proprio do sistema, que
cumpre os requisitos para a habilitacdo e que a proposta apresentada esta em conformidade com as exigéncias deste
Edital.

2.4. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e proposta de pregos sujeitard a licitante
as sancdes previstas neste Edital e na Lei n.° 14.133/2021.

2.5. Nao poderao participar desta licitacdo:
2.5.1. pessoas juridicas que nao explorem ramo de atividade compativel com o objeto desta licitagdo;
2.5.2. empresa ou sociedade estrangeira;

2.5.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do orgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitagdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau;

2.5.4. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

2.5.5. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

2.5.6. empresa declarada impedida para licitar ou contratar com a Unido, nos termos do art. 156, inciso III, da Lei n.°
14.133/2021; ¢

2.5.7. empresa declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, nos termos do art.156, inciso
IV, da Lein.° 14.133/2021.

2.6. Os documentos apresentados nesta licitagdo deverdo:
2.6.1. estar em nome da licitante, com um unico nimero de CNPJ;
2.6.2. estar no prazo de validade estabelecido pelo 6rgao expedidor;

2.6.3. ser encaminhados exclusivamente por meio do sistema Compras.gov.br, incluindo-se a proposta com o objeto
ofertado e preco.

3 - DO CREDENCIAMENTO

3.1. A licitante deverd credenciar-se previamente no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF)
para utilizagdo do Sistema Compras do Governo Federal, no sitio www.gov.br/compras, observado o seguinte:

3.1.1. credenciamento far-se-4 mediante atribui¢ao de chave de identificacdo e de senha, pessoal e intransferivel, para
acesso ao sistema eletronico;



3.1.2. qualquer fato que possa comprometer o sigilo ou a seguranca devera ser comunicado imediatamente ao provedor
do sistema eletronico, para imediato bloqueio de acesso;

3.1.3. o credenciamento da licitante ou de seu representante perante o provedor do sistema eletronico implica
responsabilidade legal pelos atos praticados e presungao de sua capacidade técnica para realizagdo das transagdes
inerentes ao pregao eletronico.

3.2. O uso da senha de acesso ao sistema eletronico ¢ de inteira e exclusiva responsabilidade da licitante, incluindo
qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema eletroénico ou
ao 6rgao promotor da licitagdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que
por terceiros.

3.3. A licitante responsabilizar-se-a por todas as transa¢des que forem efetuadas em seu nome no sistema eletronico,
assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas, assim como os lances inseridos durante a sessao publica.

4—-DO ENVIO ELETRONICO DA PROPOSTA COMERCIAL

4.1. Divulgado o Edital no endereco eletronico www.gov.br/compras e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), os interessados em participar desta licitacdo deverdo acessar o Sistema de Compras do Governo Federal para
encaminhar a sua proposta comercial, exclusivamente por meio eletronico, onde conste a descricdo do objeto/item a
que se refere, bem como as seguintes informacdes:

4.1.1. Valor global mensal para prestagdo dos servigos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia. O Valor global
mensal serd composto pelo resultado do somatoério do custo de cada posto de trabalho em cada cidade prevista no
objeto.

4.1.2. O prego dos servigos vinculados a mao de obra deverd ser composto com base no Acordo, Convenciao ou
Dissidio Coletivo da(s) respectiva(s) Categoria(s) Profissional(is). No referido preco deverdo estar incluidas
quaisquer vantagens, abatimentos, impostos, taxas e contribui¢des sociais, obrigacdes trabalhistas, previdencidrias,
fiscais e comerciais que eventualmente incidam sobre a operacao; ou, ainda, despesas com materiais € equipamentos,
transporte ou terceiros, que correrao por conta da licitante vencedora, sendo que a atualizacao dos valores contratuais
observard as disposi¢des do que consta na Minuta de Contrato — Anexo 111, deste Edital.

4.1.2.1. Nos termos previstos neste Edital, serd concedido o prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, apo6s a solicitacao
do Pregoeiro, para apresentacdo das Planilhas de Custos e Formacao de Precos (Anexo IV deste Edital) pela
licitante melhor classificada, contemplando o lance final ofertado para a prestagdo dos servigos e constando,
obrigatoriamente, o detalhamento dos custos que compdem o preco final. Tais planilhas servirdo para
acompanhamento da execu¢do do contrato.

4.1.2.2. Conforme inciso I, do §1° do art. 4° da Lei 14.133/2021, somente serdo aceitas Planilhas de Custos e
Formacao de Precos (anexo IV deste Edital) que estejam calculadas com base no Lucro Presumido ou Lucro
Real, sob pena de desclassificacio da proposta apresentada, tendo em vista que o valor anual estimado do
Contrato supera o valor previsto para participacio de ME/EPP.

4.1.3. Nesta oportunidade, também devera ser entregue o Acordo, Convenc¢ao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, se
houver, da(s) categoria(s) profissional(is) em questdo, bem como a certiddo contendo o percentual do Fator
Acidentario de Prevencao (FAP) aplicado.

4.2. O cadastramento de propostas iniciar-se-4 no momento em que publicado o Edital no sistema Compras.gov.br e no
PNCP, e encerrar-se-4, automaticamente, na data e hora marcada para a abertura da sessao.

4.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:

4.3.1. esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos, bem como de que a proposta
apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constitui¢ao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;

4.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos,
salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;

4.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos II1 e IV
do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constitui¢ao Federal;

4.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas.

4.4. At¢ a abertura da sessao, a licitante podera retirar ou substituir a proposta anteriormente apresentada.
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4.5. A licitante devera acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do pregdo, ficando
responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo
sistema eletronico ou de sua desconexao.

4.6. Havendo omissao de dados da licitante na sua proposta, considerar-se-ao aqueles constantes da documentagao de
cadastramento.

4.7. A licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a segurancga, para imediato bloqueio de acesso.

4.8. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade da
licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.

4.9. As microempresas ou empresas de pequeno porte, por ocasido do envio eletronico da sua proposta, deverao
declarar, em campo proprio do sistema Comprasnet, que atendem aos requisitos do art. 3° da Lei
Complementar n° 123/2006 para os fins do disposto no art. 13, §2°, do Decreto n° 8.538/2015.

4.10. As empresas que realizem cessio ou locacio de mio de obra nio poderido se beneficiar da condicdo de
optante do regime tributario Simples Nacional, estando sujeitas a exclusdo obrigatoria, nos termos do art. 17,
inciso XII, art. 30, inciso II, e art. 31, inciso 11, da Lei Complementar n° 123/2006.

4.10.1.) A vedacao de realizar cessdo ou locagdo de mao de obra ndo se aplica as atividades de que trata o art. 18, §5° -
B, C, D e E, conforme disposto no art. 18, §5°-H, ambos da Lei Complementar n°® 123/2006, desde que ndo exercidas
cumulativamente com atividades vedadas.

5 - DAABERTURA DAS PROPOSTAS

5.1. No dia e hora indicados no preambulo deste Edital, a sessdo ptblica sera aberta automaticamente pelo sistema.

5.2. A verificagdo da conformidade da proposta sera feita exclusivamente na fase de julgamento em relagdo a proposta
mais bem classificada.

5.3. A partir da abertura da sessdao publica até o encerramento da fase lances, a comunicagdo entre o pregoeiro ¢ as
licitantes somente podera ocorrer através do sistema eletronico, mediante a utilizacdo do campo préprio para a troca de
mensagens (chat), vedada qualquer identificacdo da licitante, sob pena de desclassificacao.

6 — DA COMPETITIVIDADE E FORMULACAO DE LANCES

6.1. Por ocasido do inicio da fase competitiva, as licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do
sistema eletronico.

6.2. A licitante serd imediatamente informada pelo sistema do recebimento do seu lance e do respectivo valor
consignado no registro.

6.3. Na formulacao de lances, deverao ser observados os seguintes aspectos:

6.3.1. as licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado para abertura da sessdo e as regras
estabelecidas no Edital;

6.4. O pregoeiro poderd, durante a disputa, como medida excepcional, excluir a proposta ou o lance que comprometa,
restrinja ou frustre o carater competitivo do certame, mediante comunicacao eletronica automatica via sistema.

6.4.1. A hipotese de exclusao da proposta implica retirada da licitante da participagdo do certame.
6.4.2. A licitante que tiver a proposta excluida podera retornar imediatamente com a sua proposta.

6.5. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto e fechado”, em que as
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

6.6. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo inicial de quinze minutos. Encerrado esse prazo, o sistema
encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrerd o periodo de tempo de até dez minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepcao de lances.

6.7. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrird oportunidade para que o autor da melhor oferta e os
autores das ofertas subsequentes com precos com desconto até dez por cento superiores aquela possam ofertar um
lance final e fechado em até cinco minutos, que sera sigiloso até o encerramento deste prazo.



6.8. Na auséncia de, no minimo, trés ofertas nas condi¢des de que trata o item acima, os autores dos melhores lances
subsequentes, na ordem de classificagdo, até o0 maximo de trés, poderdo oferecer um lance final e fechado em até cinco
minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento do prazo.

6.9. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os lances segundo a ordem
crescente de valores.

7—-DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1. Encerrada a etapa de lances, o sistema identificara, em coluna propria, para os fins do direito de preferéncia
estabelecido nos artigos 44 e¢ 45 da Lei Complementar n.° 123/2006, as microempresas ou empresas de pequeno porte
participantes.

7.2. Caso a proposta de menor pre¢o ndo seja de uma microempresa, o sistema fard uma comparagao entre a proposta
da primeira colocada e as propostas das microempresas ou empresas de pequeno porte, na ordem de classificacao.

7.3. A proposta de microempresa ou empresa de pequeno porte que se encontrar na faixa de até 5% (cinco) por cento
acima da proposta mais vantajosa (menor prego), ¢ considerada empatada com a primeira colocada e tera o direito de
encaminhar, no prazo de 05 (cinco) minutos, para fins de desempate, uma ultima oferta, obrigatoriamente mais
vantajosa do que a primeira colocada, sob pena de decair do direito de preferéncia.

7.3.1. A convocagdo e o controle do prazo para o exercicio desse direito de preferéncia serdo feitos automaticamente
pelo sistema.

7.3.2. Caso desista ou nao se manifeste no prazo estabelecido, o sistema convocara para o exercicio desse direito, na
ordem de classificagdo, enquanto necessario, as demais microempresas ou empresas de pequeno porte que também se
encontrem na condi¢do de empate.

7.4. Na hipotese de empate, apds a fase de lances, entre propostas de microempresas ou empresas de pequeno porte
que se encontrem na faixa de até 5% acima da primeira classificada, o sistema fard um sorteio eletronico entre tais,
definindo automaticamente a ordem de convocagdo para o exercicio do direito de preferéncia de oferta de desempate.

7.4.1. Ocorrendo proposta de desempate de microempresa ou empresa de pequeno porte, o sistema disponibilizarad a
nova classifica¢do das propostas para fins de aceitagdo pelo pregoeiro.

7.5. Nao havendo propostas de microempresas ou empresas de pequeno porte na faixa de até 5% acima do menor
preco obtido na fase de lances, ou ndo havendo éxito no procedimento de desempate, prevalecerd a classificacao
inicial.

7.6. O pregoeiro encaminhard contraproposta a licitante que tenha apresentado o lance mais vantajoso com vistas a

obten¢ao de melhor proposta, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar condi¢des diferentes
daquelas previstas no Edital.

7.6.1. A negociagao sera realizada por meio do sistema eletronico, podendo ser acompanhada pelas demais licitantes.

7.7. Na hipdtese do melhor lance conter valor superior ao estimado pela Administragdo, o pregoeiro encaminhara
negociacao buscando a obtengao de melhor valor.

7.8. No julgamento das propostas considerar-se-do o atendimento das exigéncias estipuladas neste Edital e seus
Anexos, o menor precgo, o valor estimado da contratacao e a exequibilidade dos valores ofertados.

7.9. Na fase de aceitagdo das propostas, o pregoeiro poderd solicitar o envio de anexos ou declaragdes,
preferencialmente via sistema Compras.gov.br (convocagdo de anexo), relativamente ao ultimo lance ofertado, e
também solicitard apenas ao fornecedor cuja proposta esteja em primeiro lugar o envio da proposta, adequada ao valor
do lance final ou da negociagao, nos moldes do Anexo II deste Edital. Os anexos ou declaragdes terdo por objetivo a
comprovagado de requisitos estabelecidos no Edital e/ou demonstrativo de composi¢do de pregos.

7.9.1. A licitante dispora de, no minimo, 02 (duas) horas, estabelecidos e prorrogéaveis a critério do pregoeiro, para o
envio do(s) anexo(s) solicitado(s).

7.9.2. A nao apresentacao do(s) anexo(s) solicitado(s) no tempo fixado acarretard a ndo aceitagao da proposta da
licitante.

7.10. O pregoeiro realizard a verificagdo da conformidade da proposta classificada em primeiro lugar quanto a
adequacdo ao objeto e desclassificard a proposta que:

7.10.1. contiver vicio insanavel;
7.10.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas definidas no Termo de Referéncia;

7.10.3. apresentar precos inexequiveis ou acima do estimado para a contratagao;



7.10.4. ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administra¢do

7.10.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste instrumento convocatdrio, desde que
insanavel.

8 — DA HABILITACAO

8.1. E condiciio prévia a fase de habilitagiio da licitante detentora da melhor proposta, a verificagdo pelo pregoeiro
da regularidade da seguinte documentagao, através da consulta dos sitios oficiais:

8.1.1. Comprovante da inexisténcia de registro impeditivo no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas —
CEIS e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, ambas da Controladoria-Geral da Unido;

8.1.2. Certidao Negativa do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica;

8.1.3. Certidao Negativa de Licitantes Inidoneos do Tribunal de Contas da Unido;

8.1.4. Podera haver a substitui¢do das consultas dos subitens acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do
Tribunal de Contas da Unido (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/);

8.1.5. Constatada a existéncia de san¢ao, a licitante serd inabilitada por falta de condi¢@o de participagao.

8.2. Para habilitagdo neste pregdo eletronico, a licitante devera apresentar os comprovantes de regularidade fiscal
Federal (FGTS, Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido
e Previdéncia Social), Municipal e Trabalhista (CNDT), cuja documentagcdao poderad ser substituida pelo registro
cadastral no SICAF, confirmado por meio de consulta durante a sessao.

8.2.1. inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), conforme art. 68, I, da Lei n® 14.133/2021.

8.2.2. A prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante, contemplando, no
minimo, o seguinte tributo: ISSQN.

8.2.3. Caso os registros constantes do SICAF ndo estejam atualizados ou se encontrem fora do prazo de validade, os
documentos comprobatérios da regularidade fiscal previstos na legislacdo deverdo ser encaminhados ao pregoeiro
como anexo, via sistema Compras.gov.br, na forma e no prazo definidos neste edital.

8.2.3.1. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo da licitante, exceto se a consulta aos sitios
eletronicos oficias emissores de certidoes feita pelo pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certidao (des) valida(s).

8.2.4. No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte, a comprovagdo exigida para efeito de regularidade
fiscal obedecerd o seguinte:

8.2.4.1. Sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo a critério da Administragao,
para a regularizacdo dessa documentagdo, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for
declarado o vencedor do certame, conforme previsto no art. 43, §1°, da Lei Complementar n.® 123/2006;

8.2.4.2. A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto na alinea anterior, implicara a inabilitacdo da
licitante.

8.3. Para fins de habilitac¢do, a licitante também devera apresentar a seguinte documentacio:

8.3.1. declara¢do de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo, os termos do art. 63, inc. I, da Lei n.°
14.133/2021;

8.3.2. declaracao de que suas propostas compreendem a integralidade os custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas conveng¢des
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, nos termos do
art. 63, § 1°, da Lei n.° 14.133/2021;

8.3.3. declaracdao de inexisténcia de impedimento a sua habilitagdo e comunicacdo imediata de superveniéncia de
ocorréncia impeditiva ao 6rgdo ou entidade contratante;

8.3.4. manifestagdo de ciéncia em relacdo a todas as informagdes e condi¢des locais para o cumprimento objeto desta
licitagao;

8.3.5. declaragao de observancia dos incisos III e IV do art. 1° e cumprimento do disposto no inciso III do art. 5°, da
Constituicao Federal, que veda o tratamento desumano ou degradante;

8.3.6. declaragdo de cumprimento as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitagdo
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;


https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/

8.3.7. declaracdo de cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas em outras normas especificas, quando cabiveis;

8.3.8. declaracdo de cumprimento do art. 7°, inc. XXXIII da Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de 18 anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢ao de
aprendiz, a partir dos 14 anos.

8.3.9. As declaracdes previstas neste item 8.3 deverdo ser preenchidas pela licitante no sistema Compras.gov.br e serdo
consultadas pelo pregoeiro durante a sessdo, para posterior juntada ao processo administrativo.

8.4. Para o fim de habilitacao juridica, tratando-se de sociedade empresarial, devera ser apresentado ato constitutivo
consolidado, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, com todas as suas alteracdes, e, no caso de
sociedades por acdes, acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores (art. 66 da Lei n°
14.133/2021).

8.5. Para fins de habilitacio economico-financeira, deverao ser apresentados pela empresa licitante:

8.5.1. Certiddes negativas de faléncia, recuperagdo judicial ou recuperagdo extrajudicial, dentro do prazo de validade,
ou se esse ndo constar, emitidas no periodo de 30 (trinta) dias antes da abertura da Sessdo do Pregdo, por todos os
Cartorios Distribuidores da sede da licitante;

8.5.2. Balanco Patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstragdes contdbeis dos 2 (dois)
ultimos exercicios sociais;

8.5.3. A comprovagio de boa situacdo financeira da empresa serd baseada na obtengdo de Indices de Liquidez Geral
(ILG), Solvéncia Geral (ISG) e Liquidez Corrente (ILC), maiores que um (>1), resultante da aplicagdo das férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

INDICE DE LIQUIDEZ GERAL (ILG) =
Passivo Circulante + Passivo ndo Circulante

INDICE DE SOLVENCIA GERAL (ISG)= Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo ndo Circulante

INDICE DE LIQUIDEZ Ativo Circulante
co NTE (ILC) = Passivo Circulante

8.5.4. Para fins de célculo dos indices referidos no subitem acima, utilizar-se-d30 duas casas apds a virgula,
desconsiderando-se as demais, sem arredondamento.

8.5.5. Os indices acima poderao ser comprovados através dos dados constantes do SICAF — Sistema de Cadastro
Unificado de Fornecedores.

8.5.6. Considerando o previsto no §4° do art. 69 da Lei n° 14.133/2021 e o valor estimado mensal de RS 852.124,20
multiplicado pelo prazo de vigéncia contratual (30 meses) o que resulta em um valor global de contrato de R$
25.563.726,14, sera exigido da Licitante Vencedora que o balanco patrimonial do ultimo exercicio social apresente
valor de Patrimonio Liquido de, no minimo 10% do valor global do contrato, ou seja, Patrimonio Liquido minimo
de RS 2.556.372,61 em 31/12/2023.

8.6 Para fins de habilitacio técnico operacional devera ser apresentado Atestado(s) de Capacidade Técnica
fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, que comprove(m) que a licitante prestou ou
vem prestando servicos compativeis ao objeto desta licitacdo, de forma satisfatéria, em contrato(s) com, no
minimo, 40 (quarenta) postos de vigilancia, destes, no minimo 15 (quinze) postos armados de 12 horas diarias,
em periodo nao inferior a 30 (trinta) meses e:

8.6.1. que os servicos tenham sido prestados, concomitantemente, em pelo menos 10 (dez) municipios distintos.

8.6.2. as licitantes poderdo comprovar a capacidade técnica por mais de um atestado, desde que os mesmos se
refiram a prestacio de servigos concomitantes.



8.6.3. somente serido aceitos atestados expedidos apos a conclusio do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano
do inicio de sua execucio, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

8.6.4. A licitante deve disponibilizar todas as informagdes necessarias a comprovagao da legitimidade dos atestados
solicitados, apresentando, dentre outros documentos, coépia do contrato, aditivo(s) e/ou outros documentos
comprobatdrios do conteudo declarado que deu suporte a contratacdo, enderego atual da contratante e local em que foram
prestados os servigos.

8.7. Comprovacao de que possui sede, filial ou escritério no municipio de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do
Sul, podendo esta ser substituida na fase de Habilitacio por Declaracao de que tal exigéncia sera atendida em até
60 (sessenta) dias corridos contados da data inicial de vigéncia do contrato, nos termos da IN MPDG n° 05/2017,
Anexo VII-A, item 10.6.a.

8.8. Alvara atualizado de autorizacao da Policia Federal, de acordo com a Lei n° 14.967/2024;

8.9. A comprovacao da condi¢cdo de microempresa ou empresa de pequeno porte podera ser feita mediante apresentagao
de original ou copia autenticada da comunicag¢do do registro efetuado pelas Juntas Comerciais ou pelos Cartérios de
Registro Civil de Pessoas Juridicas, cuja documentagdo poderd ser substituida pelo registro cadastral no SICAF ou,
ainda, por outro meio idoneo e formal de certificagdo da condi¢do de microempresa ou empresa de pequeno porte,
expedida por 6rgao competente, tudo consoante o artigo 3° da Lei Complementar n.° 123/2006.

8.10. A licitante que apresentar documentacdo em desacordo com este Edital serd inabilitada, sem prejuizo das sancdes
previstas neste instrumento convocatorio e no art. 155 da Lei n.° 14.133/2021.

8.11. Os documentos e certiddes exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no SICAF ou sitios oficiais
para consulta/verificacao, de acordo com o art. 70 da Lei n.° 14.133/2021, deverao ser encaminhados ao pregoeiro das
seguintes formas:

8.11.1. mediante solicitagdo por arquivo anexo ao sistema Compras.gov.br; ou

8.11.2. escaneadas ¢ enviadas para o e-mail licitacao@)jfrs.jus.br.

9 - DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA E DA DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO

9.1. A proposta comercial ajustada ao valor do lance final ou da negociagdo, bem como os demais documentos
certidoes e/ou declaragdes/atestados exigidos para habilitacdo da licitante, serdao solicitadas pelo pregoeiro, pelo chat,
para serem enviados, via sistema Compras.gov.br (convocacdo de anexo), no prazo minimo de 02 (duas) horas,
prorrogavel por razdes de fato ou de direito, no interesse da Administragao.

9.1.1. Solicita-se as empresas que as propostas sejam encaminhadas nos moldes do Anexos II deste Edital.

9.1.2. A proposta comercial, a ser enviada nos termos previstos neste item, deverd conter a identificagdo do
proponente, CNPJ, enderego eletronico, endereco comercial, nimeros de telefone e homepage e ser apresentada
obrigatoriamente em meio eletronico, datada e assinada pelo responsavel legal da empresa, observados os demais
dados e prazos exigidos neste Edital (ver item 4 — DO ENVIO ELETRONICO DA PROPOSTA COMERCIAL).

9.1.3. prego global mensal, indicado em moeda corrente nacional; no referido preco deverdo estar incluidas quaisquer
vantagens, abatimentos, impostos, taxas e contribui¢cdes sociais, obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e
comerciais, que eventualmente incidam sobre a operagdo; ou, ainda, despesas com materiais € equipamentos,
transporte ou terceiros, que correrao por conta da licitante vencedora, vedada qualquer indexagao de precos por indices
gerais, setoriais ou que reflitam a variacdo dos custos, sendo a atualizacdo dos valores contratuais nos termos do que
consta na Minuta de Contrato — Anexo III, deste Edital.

9.1.4. Nesse mesmo prazo, deverdo ser apresentados documentos ou comprovantes de regularidade fiscal
eventualmente vencidos no SICAF, observado o que dispde este Edital em conformidade com a Lei Complementar n°
123/2006, no caso de microempresa ou empresa de pequeno porte, quanto a obrigatoriedade de apresentar toda a
documentagao exigida para efeito de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigao.

9.1.5. A razao social e o nimero do CNPJ serdo os mesmos constantes da documentagao de cadastro e Nota Fiscal a
ser emitida.

9.1.6. A licitante vencedora devera encaminhar copia do instrumento (procuragdo ou contrato social) que confere
poderes para assumir obrigagdes em decorréncia desta licitagdo, no caso do representante legal nao ser dirigente
cadastrado no SICAF.



9.2. Planilha de Custos e Formacao de Precos, conforme modelo constante do Anexo IV, deste Edital, devera
respeitar todas as disposi¢des previstas no Anexo I - Termo de Referéncia, em especial ser confeccionada de acordo
com o modelo previsto na Instru¢do Normativa n° 5/2017 — SEGES — Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo. O Anexo IV deverd atender aos seguintes requisitos:

9.2.1. O prazo para envio do Anexo IV sera de até 24 (vinte e quatro) horas apés a convocacio do anexo no
sistema Comprasnet.

9.2.2. a Planilha de Custos ¢ Formacao de Pregos devera ter por base o Acordo ou Convengao Coletiva de Trabalho da
categoria profissional em questdo, do ultimo dissidio e deverdo constar todos os elementos que influam no custo
operacional, inclusive tributos e encargos sociais;

9.2.2.1. As Planilhas de Custos e Formagdo de Pregos deverao ser enviadas, também, no formato “xIs” (Excel).

9.2.3. ndo deverdo ser incluidos na Planilha de Custos e Formagdo de Precos os tributos Imposto sobre a Renda de
Pessoa Juridica - IRPJ e Contribuig¢do Social sobre o Lucro Liquido - CSLL em face da proibi¢ao contida no item 9.1
do Acordao TCU n°® 950/2007-Plenario;

9.2.4. se o proponente possuir regime tributario diverso do representado na Planilha de Custos e Formagao de Precos
apresentada como padrao pela JFRS, devera apresentar sua Planilha em formato condizente com o regime tributario ao
qual pertence, resguardadas todas as exigéncias cabiveis constantes da Planilha de referéncia;

9.2.4.1. Conforme inciso I, do §1° do art. 4° da Lei 14.133/2021, somente serdo aceitas Planilhas de Custos e
Formacao de Precos (anexo IV deste Edital) que estejam calculadas com base no Lucro Presumido ou Lucro
Real, sob pena de desclassificacio da proposta apresentada, tendo em vista que o valor anual estimado do
Contrato supera o valor previsto para participacao de ME/EPP.

9.2.5. GFIP ou documento apto a comprovar o Fator Acidentario de Prevencdo (FAP) do proponente;

9.2.6. nos casos em que for necessaria, memoria dos calculos que a proponente utilizara para o pagamento de cada
verba trabalhista (Intrajornada, Adicional Noturno, Risco de Vida, Descanso Semanal Remunerado, Horas Extras e
respectivos reflexos) apontando os correspondentes fundamentos normativos (legislagcdo, convengao coletiva, etc);

9.3. A Convencio Coletiva de Trabalho da(s) categoria(s) profissional(is) que executardo os servi¢os, com base no
ultimo dissidio, devera ser entregue junto com as Planilhas de Custos e Formagao de Precos.

9.4. O prazo de validade da proposta deve ser de, no minimo, 60 (sessenta) dias, contados da data limite prevista para
entrega das propostas.

9.5. Havendo omissdo aos prazos referidos neste item, aplicar-se-ao os termos nele estipulados.

10 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1. A interposi¢do de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitacdo de licitantes, a
anulacdo ou revogagao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133/2021.

10.1.1. Ap6s o término do julgamento das propostas e do ato de habilitacao ou inabilitagcdo, o pregoeiro oportunizara
as licitantes, manifestarem motivadamente eventual intencao de interpor recurso, concedendo o prazo de 03 (trés) dias
para apresentacdo das suas razoes.

10.1.2. A falta dessa manifestagdo, imediata e motivada, importard na preclusdo do direito de recurso por parte da
licitante.

10.1.3. A manifestagcdo de interpor recurso sera feita em campo préoprio do sistema eletronico, durante a sessao publica
on-line.

10.2. As demais licitantes ficardo intimadas para, se desejarem, apresentar suas contrarrazdes, no prazo de trés dias,
contado da data de intimagao pessoal ou de divulgacao da interposi¢ao do recurso.

10.3. As razoes do recurso serao encaminhados em momento inico, em campo proprio no sistema.

10.4. O recurso sera dirigido ao pregoeiro que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisdo, no prazo de 03 (trés) dias, o
remeterd, com a sua motivacao, a autoridade superior para decidir em 10 (dez) dias.

10.5. Os autos eletronicos do processo correspondente a este procedimento licitatério poderdo ser solicitados a Se¢ao
de Licitagdes e Compras da Divisao de Apoio Administrativo, mediante solicitacdo de acesso virtual externo ou no
enderego indicado no preambulo deste edital, seja para formulacdo de razdes de recurso ou de contrarrazdes.

10.6. A contagem dos prazos sera feita em dias tteis, excluindo o dia do inicio e incluindo o dia do vencimento.

10.7. O provimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.



11 - DAADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

11.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitagdo e exauridos os recursos administrativos, atendidas todas as
exigéncias fixadas neste Edital e observado o critério de menor preco, a licitante classificada em primeiro lugar sera
declarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto e homologado os atos desta licitagdao pela autoridade competente.

11.2. A adjudicagao sera pelo menor valor global mensal.

12 - DA NOTA DE EMPENHO

12.1. A Nota de Empenho sera emitida no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, a contar da data de homologagdo da
licitagao.

12.1.1. A inobservancia deste prazo pela Administragdo nao afeta o direito subjetivo de contratar da licitante
vencedora, salvo hipdtese de revogacao ou nulidade do procedimento.

12.2. Apos emitida, a Nota de Empenho sera apresentada, remetida ou transmitida a licitante vencedora, pelas formas e
meios de comunicacdo ou intimagao previstos neste Edital, constituindo este ato a sua convocagdo para assinatura do
instrumento de contrato.

13 - DO CONTRATO

13.1. Integra o presente Edital, em anexo, a minuta do instrumento de contrato, que sera assinado eletronicamente entre
a JFRS e a licitante vencedora, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis contados da sua disponibilizacdo no Sistema
Eletronico de Informacdes, sob pena de caracterizar rentincia ao seu direito de contratagdo, ficando sujeita as sangdes
previstas para a hipdtese. A assinatura da licitante vencedora se dard mediante login e senha fornecidos pelo TRF4, em
conformidade com o disposto no modelo de proposta de precos (Anexo II).

13.1.1. Observado o prazo de validade da proposta, o prazo previsto para a assinatura do instrumento de contrato
poderd ser prorrogado, mediante solicitagdo da parte durante seu transcurso, devidamente justificada e aceita pela
Administragao.

13.2. Se o proponente vencedor ndo apresentar situagdo regular na assinatura do contrato ou se recusar tacita ou
expressamente a assinar o instrumento contratual, nos termos do art. 90, § 2° da Lei n.° 14.133/2021, podera ser
convocada outra licitante, na ordem de classificacdo para a celebracdo do contrato nas condigdes propostas pelo
licitante vencedor.

13.2.1. Na hipétese de nenhuma das licitantes aceitar a contratacao nos termos do item 13.2, poderdo ser convocadas as
licitantes remanescentes para negociagdo, na ordem de classificagdo, com vistas a obtengcdo de melhor prego, mesmo
que acima da licitante vencedora, na forma do art. 90, § 4°, da Lei 14.133/2021.

13.2.2. Podera ser adjudicado e celebrado o contrato nas condi¢des ofertadas pelas licitantes remanescentes, atendida a
ordem classificatdria, quando frustrada a negociagdo de melhor condicao.

13.3. A previsdo do inicio da prestagdo dos servigos serd no dia 16/12/2024 para todas as Subsegdes Judiciarias
previstas no Anexo I - Termo de Referéncia.

13.3.1. Neste periodo, a contratada devera comprovar o vinculo empregaticio de cada um dos profissionais que
prestardo o servigo.

13.4. A comprovacao do vinculo empregaticio se darda mediante apresentagdo do Contrato Social ou CTPS (Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social) de cada profissional.

13.5. No momento da assinatura do contrato devera ser indicado preposto pela empresa contratada.

13.6. Por ocasido da assinatura do contrato ou até o primeiro dia da sua vigéncia, a empresa deverd apresentar
formalmente ao Gestor, para aceitacdo da JFRS, preposto designado por instrumento de procuragdo e conferéncia
expressa de poderes, o qual serd o seu representante nas dependéncias do JFRS ou local de prestagdo dos servigos, no
que se referir a execucao do contrato.

13.7. A existéncia, no quadro societario da licitante vencedora, de conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de dire¢do ou no exercicio
de fungdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento
vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da licitagdao, implicara



impedimento a assinatura do instrumento de contrato, consoante determinado na Resolugdo n.° 229, de 22/06/2016, do
Conselho Nacional de Justica.

13.8. Por ocasido da prorrogagdo do contrato, de acordo com o art. 107, da Lei n.° 14.133/2021, além da documentacao
relativa a regularidade fiscal e de débitos trabalhistas, serdo consultados os sitios oficiais para verificacdo da seguinte
documentacao:

13.8.1. Comprovante da inexisténcia de registro impeditivo no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas —
CEIS e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, ambas da Controladoria-Geral da Unido;

13.8.2. Certiddao Negativa do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica;

13.8.3. Certidao Negativa de Licitantes Inidoneos do Tribunal de Contas da Unido;

13.8.4. Podera haver a substituicdo das consultas dos subitens acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do

14 - DAS GARANTIAS

14.1. A licitante vencedora/Contratada deverd apresentar comprovante da prestacdo de garantia, podendo optar por
caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro garantia, fianga bancaria ou titulo de capitalizagdo custeado
por pagamento Unico, no montante equivalente a 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato.

14.2. Caso opte pelo seguro-garantia, a licitante vencedora terd o prazo de um més, contado da data da homologacao
da licitagdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do Contrato.

14.2.1. A escolha de uma das demais modalidades devera ser apresentada em até 30 (trinta) dias, contados da data da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, no interesse da Administracao.

14.2.2. A garantia terd validade durante todo o periodo de execucdo e apds 03 (trés) meses do término de vigéncia
contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagdo do contrato, e sera devolvida apds o respectivo cumprimento fiel
e integral.

14.2.3. Caso seja utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice permanecera em vigor mesmo que nao pague o
prémio nas datas convencionadas.

14.2.4. Sera permitida a substitui¢ao da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de aniversario, desde que
mantidas as condi¢gdes e coberturas da apolice vigente e nenhum periodo fique a descoberto, ressalvado o disposto no
art. 96, § 2°, da Lei n.° 14.133/2021.

14.3. Havendo acréscimo ou supressdo do objeto, a garantia serd acrescida ou devolvida, conforme o caso, guardada,
sempre, em todas as hipoteses, propor¢ao de 5% (cinco por cento) sobre o valor atualizado do contrato.

14.4. Sem prejuizo da responsabilidade por perdas e danos, a garantia revertera a JFRS, no caso de rescisdo contratual
por culpa exclusiva da licitante vencedora.

14.5. A licitante vencedora/Contratada ¢ responsavel por adequar valores e prorrogar o prazo da garantia ofertada na
eventual ocorréncia de aditamentos, acréscimos, repactuagdes e reajustes a contratagdo origindria.

14.6. O seguro-garantia tem por objetivo garantir o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas pelo contratado
perante a Administragdo, inclusive as multas, os prejuizos e as indenizagdes decorrentes de inadimplemento. Nesse
sentido, a garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

14.6.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes
nele previstas;

14.6.2. prejuizos causados a Administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;
14.6.3. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragao a contratada;

14.6.4. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo
contratado, quando couber.

14.7. A modalidade seguro-garantia devera ser contratada no ramo Segurado — Setor Publico.

14.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal, qualquer agéncia, em conta caugdo -
Operagao 010, com corre¢do monetaria, em favor da JFRS.


https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/

15 - DO RECEBIMENTO E PAGAMENTO

15.1. O objeto da presente licitacdo sera recebido e pago pela JFRS de acordo com o constante no Anexo III — Minuta
de Contrato, integrante do presente Edital.

16 — DAS SANCOES

16.1. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o instrumento contratual, caracterizard o descumprimento total
da obrigacdo assumida e sujeitd-lo-a a multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total estimado da contratacdo.

16.2. Nos termos da Lei n.° 14.133/2021, a licitante podera ficar impedida de licitar e contratar com a Unido, pelo
prazo de até 03 (trés) anos, sem prejuizo das demais cominagdes legais e das multas previstas neste Edital e no
contrato, garantido o direito a ampla defesa, a licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta:

16.2.1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

16.2.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

16.2.3. dar causa a inexecucao total do contrato;
16.2.4. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;
16.2.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

16.2.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro
do prazo de validade de sua proposta;

16.2.7. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

16.2.8. apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a
licitagdo ou a execug¢ao do contrato;

16.2.9. fraudar a licitagcdo ou praticar ato fraudulento na execug@o do contrato;

16.2.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

16.2.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

16.2.12. praticar ato lesivo a administragdo publica, nacional ou estrangeira, previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013.

16.3. Na aplicagdo das sancdes previstas neste Edital, a Administracdo considerara, motivadamente, as razdes e
documentos apresentados, a gravidade da falta, seus efeitos sobre as atividades administrativas e institucionais € o
interesse publico decorrente, bem como os antecedentes da licitante ou contratada, podendo deixar de aplicé-las, se
admitidas as suas justificativas, nos termos do que dispde o art. 156, "caput", da Lei n.° 14.133/2021.

16.4. As multas e outras penalidades aplicadas serdo registradas no cadastro da licitante ou contratada, no SICAF.

16.5. Assinado o contrato (vide Anexo III), prevalecerdo as sangdes nele estabelecidas.

17 — DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. O Edital estara a disposicao dos interessados na Secdo de Licitagdes e Contratos, nos dias tuteis, das 11h as 19h, e
na internet para download, nos enderecos eletronicos: www.gov.br/pncp/pt-br, www.gov.br/compras/pt-br e
www.jfrs.jus.br.

17.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo obrigatoriamente o
horério de Brasilia - DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema eletronico e na documentagao relativa ao certame.

17.3. A indicagdo do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e demais informagdes relativas a sessao
publica do pregdo constardo de ata divulgada no sistema eletronico.

17.4. Por ocasido da analise das propostas e/ou documentacdo, podera o pregoeiro diligenciar para sanar erros ou
falhas, conforme art. 59 da Lei n.° 14.133/2021.

17.5. Caso verifique a possibilidade de saneamento de erros ou de falhas que ndo alterem a substancia dos documentos
e a sua validade juridica, o pregoeiro poderd encaminhar a Comissao de Contratacdo os documentos de habilitacao,
conforme o disposto no § 1° do art. 64 da Lei n.° 14.133/2021.



17.6. As comunicacgdes, solicitacdes, notificagdes ou intimagdes da Administracdo decorrentes desta licitagcdo, serao
publicadas no Didrio Eletronico da Justiga Federal da 4" Regido ou encaminhadas via e-mail, para o enderego
eletronico indicado pela licitante na documentagdo/proposta apresentada, considerando-se recebida pelo
destinatario/interessado, para todos os efeitos legais, na data da ciéncia, da publica¢ao ou no primeiro dia util seguinte
ao do envio da mensagem eletronica.

17.7. Informagdes complementares ou esclarecimentos de dividas relativas a esta licitagdo, inclusive técnicas, também
deverao ser dirigidos a Se¢ao de Licitagdes ¢ Compras, por meio eletronico (licitacao@jfrs.jus.br), até¢ 03 (tré€s) dias
uteis antes da data marcada para a abertura da licitagao.

17.8. As impugnacdes aos termos deste Edital poderdo ser interpostas/encaminhadas em até 03 (trés) dias uteis antes
da data fixada para abertura da sessdo desta licitagdo, por meio eletronico, para o endereco licitacao@jfrs.jus.br.

17.9. As decisdes/respostas as impugnagdes ou pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema
Compras.gov.br e vinculardo os participantes ¢ a Administragdo, no prazo de 03 (trés) dias uteis contados da data do
seu recebimento, sem prejuizo da sua disponibilizagdo na pagina da JFRS.

17.10. pedido de vista aos autos do processo eletronico, ao qual corresponde o procedimento licitatério, devera ser
solicitado pelo e-mail licitacao@jfrs.jus.br, ¢ a liberagdo de acesso se fard via e-mail para o solicitante.

17.11. Fica eleita a Justi¢a Federal — Foro da Subsecao Judiciaria de Porto Alegre, para dirimir questdes oriundas desta
licitagao.

17.12. O ntiimero de UASG da Justica Federal de 1° Grau no Rio Grande do Sul no Sistema Comprasnet ¢ 090020.

Porto Alegre, 07 de outubro de 2024
Cléverton Tosetto Amaral

Diretor da Divisao de Apoio Administrativo

TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO
Constitui objeto da presente especificacio a prestacio de servicos de vigilincia armada por pessoal devidamente
treinado e capacitado, nas dependéncias da Justica Federal de Primeiro Grau — Se¢do Judicidria do Rio Grande

do Sul, conforme especificacoes estabelecidas neste termo.

Importante mencionar que o objeto deste certame se constitui em servigco de natureza comum, de caracteristicas e
complexidade plenamente dominadas pelo mercado, objetivamente padronizaveis em termos de desempenho e
qualidade, conforme definido na Lei 14.133/2021, art. 6, XIII e XLI, combinado com art. 29, caput.

1.1 DEFINICOES DOS SUJEITOS OBJETO DO TERMO DE REFERENCIA

CONTRATANTE: A UNIAO FEDERAL, por intermédio da JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU -
SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CONTRATADA: A empresa vencedora da licitacdo que firmar contrato com a contratante.

GESTOR DO CONTRATO: Diretor do Nucleo de Seguranca e Transporte.

FISCAL DO CONTRATO: Supervisor de Seguranca Predial.

ADM~INISTRAC§O: A UNIAO FEDERAL, por intermédio da JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU -
SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL que possui a gestiao financeira do contrato a ser

firmado.

VIGENCIA: O presente contrato vigorara por 30 ( trinta ) meses a partir de 16/12/2024, podendo ser prorrogado,
nos termos do art. 107 da Lei n° 14.133/2021, desde que haja autorizacao formal da autoridade competente.

Fundamentacao: art.6°, inc. XXIII , alinea a, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021


mailto:licitacao@jfrs.gov.br
https://sei.trf4.jus.br/sei/licitacao@jfrs.jus.br
https://sei.trf4.jus.br/sei/licitacao@jfrs.jus.br

1.2 DIVISAO DO OBJETO

Os licitantes deverio realizar proposta tinica para todos os municipios que formam a Se¢do Judiciaria do RS, sob
pena de desclassificacio.
Fundamentacgao: art.6°, inc. IX , da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021

O objeto ¢ composto pelos seguintes municipios:

TABELA 1
SUBSECAO JUDICIARIA / ENDERECO
ITEM
1 BAGE
Rua Bento Gongalves,455 (53)32404000
2 BENTO GONCALVES
Rua Treze de Maio, 310 (54) 3455 3600
3 CACHOEIRA DO SUL
Rua Otto Mernack, 219 (51) 3722 9200
4 CANOAS
Rua XV de Janeiro, 521/ 7°, 8° ¢ 9° andares (51) 3462 2203
5 CAPAO DA CANOA
Rua André Pusti, 455 (51) 99155 1205
6 CARAZINHO
Av. Bento Gongalves, 214(54) 3329.9100
7 CAXIAS DO SUL
Rua Dr. Montaury n° 241(54) 3290.3200
8 CRUZ ALTA
Rua Coronel Lucio Annes Dias, n® 811 (55) 3321-9100
9 ERECHIM
Rua Clementina Rossi, n® 95(54) 3520 2501
10 UNIDADE AVANCADA DE ATENDIMENTO DE FREDERICO
WESTPHALEN
Rua Presidente Kennedy, n°® 835 (55) 3744.2499
11 GRAVATAI
Rua Barbosa Filho, n® 482 (51) 3822.3100
12 1Jul
Avenida 21 de Abril, n® 44 (55) 3305.4600
13 LAJEADO
Avenida Castelo Branco, 502 (51) 3714.8600
14 NOVO HAMBURGO




Rua Bayard de Toledo Mércio, 220(51) 3584.3002
15 PALMEIRA DAS MISSOES
Rua Tufi Fiad Quedi, n® 89 (55) 3742 8300
16 PASSO FUNDO
Rua Antonio Araugjo, 1110 (54) 3316.9002
17 PELOTAS
Rua XV de Novembro, 653, 5° a 8° andares (53) 3284 6900
18 PORTO ALEGRE
Rua Otavio Francisco Caruso da Rocha, 600 (51) 3214 9000
19 RIO GRANDE
Rua Capitao-Tenente Heitor Perdigdo, n°55 (53) 3293 4000
20 SANTA CRUZ DO SUL
Rua Coronel Oscar Rafael Jost, n® 2097 (51) 3717 7900
21 SANTA MARIA
Alameda Santiago do Chile, 140 (55) 3220.3001
22 SANTA ROSA
Rua Santo Angelo, 166 (55) 3511 8300
23 SANTANA DO LIVRAMENTO
Rua Silveira Martins, 742 (55) 3242 9205
24 SANTIAGO
Rua Pedro Palmeiro, 1437 (55) 3249 7200
25 SANTO ANGELO
Tv. Jodao Meller, 102 (55) 3313 7600
26 URUGUAIANA
Rua Gen. Bento Martins, 1733 (55) 3412 7401

1.3 Locais de Prestacao dos Servigos e Vistoria

Os enderecos e dados de contato onde os servigos deverdo ser prestados constam na tabela I — Locais de Execugdo, deste
Termo de Referéncia.

Fundamentacao: art. 6°, inc. XXIII, alinea f, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021

As empresas poderdo vistoriar os locais de execugdo do servigo, desde que com prévia comunicagdo ao Gestor ¢ aos
fiscais do contrato (DAJA/SAJA) locais, pelos dados de contato inseridos na referida tabela, ficando cientes de que a
auséncia da vistoria ndo poderd ser alegada em caso de eventual descumprimento de quaisquer cldusulas contratuais.

1.4. Apresentacio e Substituicio dos Empregados

1.4.1. Providenciar, ja no primeiro dia de execucdo dos servicos, que os profissionais qualificados, apresentem-se para o
Fiscal do Contrato;



1.4.2. Comprovar a formagao técnica especifica da mao de obra oferecida, através de Certificado de Curso de Formagao
de Vigilantes, expedidos por Institui¢des devidamente habilitadas e reconhecidas;

1.4.3. Apresentar Carteira Nacional de Vigilante (CNV) de toda mao de obra oferecida, na data da implantacao;

1.4.4. Comprovar a atualizagdo periodica dos profissionais em matérias de direitos humanos e¢ de combate ao
preconceito, bem como o treinamento em linguagem nao violenta, nos termos da Recomendagao 117/2021 do Conselho
Nacional de Justiga.

1.4.5. Implantar imediatamente os postos apds o recebimento da autorizacao de inicio dos servigos, a mao de obra nos
respectivos Postos nos locais e horarios fixados na escala de servico elaborada pela Administra¢dao, informando, em
tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o Posto conforme o estabelecido;

1.4.6. Fornecer uniformes e seus complementos @ mao de obra envolvida, conforme previsto no Anexo I-B — Termo de
Referéncia, de acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo Acordo, Conveng¢ao ou Dissidio Coletivo de
Trabalho:

1.4.7. Na apresentacdo dos profissionais, devera ser apresentada a carteira de trabalho devidamente registrada ou
documento que comprove o registro da admissdo no e-Social, em total consondncia com as exigéncias da legislacao
trabalhista, bem como a comprovagao da formagao ¢ demais atestados e comprovantes exigidos;

1.4.8. Sempre que houver substitui¢do de profissional, a CONTRATADA devera providenciar que o substituto seja
apresentado para o Fiscal do Contrato juntamente com a comprovagdo da documentagdo exigida no subitem acima.

1.4.9. Devera ser apresentada a planilha de controle de férias de todos funciondrios que executardo o servigo nas sedes da
Justica Federal.

1.4.10. O profissional faltante devera ser substituido no prazo maximo de 1 (uma) hora, a contar do horario previsto para
o inicio da execu¢do dos servigos. O valor deste intervalo de tempo sera descontado da fatura mensal referente ao
servigo prestado, sem prejuizo da sancao contratual prevista por inadimplemento ou mora;

1.5 Materiais Utilizados
1.5.1. Utilizar apenas materiais de boa qualidade, atendendo as especificagdes dos fabricantes quanto a utilizagao,
aplicagdo, garantia, conservagdo e prazos de validade.

1.6 Obrigacoes Trabalhistas
1.6.1. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade do profissional;

1.6.2. Efetuar o pagamento dos salarios e de todas as obrigagdes constantes na Tabela Salarial Vigente na CCT (
Convengao Coletiva de Trabalho) e da Legislagao Trabalhista ao profissional disponibilizado para a CONTRATANTE,
até o0 5.° (quinto) dia util do més subsequente ao da prestacao dos servicos.

1.6.3. O pagamento deverad ser realizado mediante transferéncia ou deposito direto em conta vinculada ao CPF do
trabalhador.

1.6.4. Mediante solicitacdo do Fiscal ou Gestor do contrato, em caso de divida quanto a metodologia de calculo de verba
trabalhista, a CONTRATADA devera apresentar a memoria dos calculos utilizada para o pagamento de cada verba
trabalhista (Intrajornada, Adicional Noturno, Adicional de Periculosidade, Adicional Uniforme, DSR, Horas Extras e
respectivos reflexos), indicando os fundamentos normativos utilizados (convencao coletiva, legislacdo trabalhista, etc).

1.6.5. A CONTRATADA devera proceder a adequagdo do fechamento da folha de salarios para que haja coincidéncia
com o meés a que se refere o servico (preferencialmente entre os dias 1° e 28/30 ou 31 de cada més).

1.6.6. Encaminhar, juntamente com a nota fiscal, os comprovantes de ter efetuado o pagamento dos salarios e de todas as
obrigagdes constantes da Legislacdo Trabalhista;

1.6.7. Apresentar, no final de vigéncia do contrato, em caso de rescisdo contratual ou quando o empregado deixar de
prestar servigos para a Justica Federal, comprovante de pagamento das verbas rescisorias ou a comprovacao de que os
empregados serdo realocados para outros contratos da empresa, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho.



1.6.8. O vigilante ndo podera receber valor inferior ao saldrio-base, conforme planilha de composicdo de custos, salvo
descontos legais, como, por exemplo, faltas ndo-justificadas.

1.7. Disposicoes Gerais

1.7.1. Consoante previsdo do art. 69, § 4° da Lei n° 14.133/2021, sera exigida comprovacao de patriménio liquido
minimo de 10% do valor total estimado da contrataciao para o periodo de 30 meses, mediante a apresentagdo ou consulta,
no Comprasnet, do balango patrimonial do ultimo exercicio social.

A exigéncia se justifica em razdo do alto valor envolvido na contratacdo e da necessidade de que a empresa contratada
possua capacidade econdmica para assumir os compromissos oriundos do contrato.

1.7.2. A empresa CONTRATADA dispora de, até 60 dias corridos contados da data inicial da vigéncia do contrato, para
comprovar ¢/ou montar ¢ manter sede, filial ou escritério no municipio de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul,
com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem como realizar todos os
procedimentos pertinentes a sele¢do, treinamento, admissao e demissao dos funcionarios.

Tal exigéncia ¢ justificada pela conveniéncia e importancia de a futura contratada possuir funcionarios para atuar nas
questdes administrativas e de recursos humanos com a agilidade que o porte da contratacao pretendida requer.

1.7.3. A CONTRATADA devera indicar aos fiscais e ao gestor do contrato o endereco, telefone fixo, telefone celular, e-
mail, e pessoa responsavel para contato, com horario minimo de atendimento de segunda a sexta-feira, das 10:00 as
19:00 horas;

1.7.4. Manter, durante toda a execucao do contrato, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdao exigidas na licitacao,
assim como manter a compatibilidade com as obrigac¢des por ela assumidas, devendo comunicar 8 CONTRATANTE,
imediatamente, qualquer alteragdo que possa comprometer a manutenc¢ao do presente.

1.7.5. Manter a disciplina nos locais onde os servigos estdo sendo executados, retirando no prazo méaximo de 24 horas
apos notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela CONTRATANTE.

2. Justificativas

A contratag@o proposta tem como finalidade proporcionar complemento ao sistema de seguranca da Justica Federal de
Primeiro Grau — Secao Judiciaria do Rio Grande do Sul. Esses servigos complementares serdo executados mediante a
contratacdo de empresa prestadora de servigos de vigilancia armada, que disponibilizara pessoal treinado e credenciado
para execucdo dos servigos nas dependéncias internas e externas dos prédios ocupados pela Se¢do Judiciaria do Rio
Grande do Sul, conforme especificagdes estabelecidas neste termo.

E constante a preocupagio da Administragdo da Justica Federal de Primeiro Grau — Secdo Judiciaria do Rio Grande
do Sul no que toca ao cuidado com a integridade das pessoas que frequentam, trabalham e com o patrimdnio publico.
Visto a grande visibilidade que JF adquiriu em virtude dos julgamentos com grande interesse publico, o que representa
varias manifestagdes no entorno dos prédios. Grande parte das ag¢des relacionadas ao objetivo de tornar esta Casa segura
sao obtidas por meio de um rigoroso controle de acesso € de uma presenca ostensiva do pessoal envolvido na seguranga.
Nao menos relevante ¢ a questdo de proporcionar atendimento adequado aos jurisdicionados e seus procuradores, sem
olvidar o publico interno — composto por magistrados, servidores, estagiarios e terceirizados.

Como maneira de atingir ¢ manter essas duas metas — ambiente seguro ¢ bom atendimento — necessitamos dispor de
material humano qualificado e estrutura fisica compativel com nossa realidade, sob pena de comprometer um dos
aspectos. Vejamos que, se para obter um controle eficiente de acesso e de inspecdo de volumes criam-se longas filas,
nota-se que o bom atendimento ndo estd sendo alcancado; se ndo procedermos a identificacao do visitante de forma
correta, favorecemos a rapidez de seu ingresso ao prédio, contudo havera descuido no quesito seguranga. Por isso, ¢
fundamental que ambas as frentes estejam bem compostas, funcionando com agilidade e eficiéncia. Trata-se de um
sistema complexo formado por equipamentos e sensores, moveis, portas, catracas que justificam a presenca de
profissionais qualificados que possibilitem o atendimento agil e cordial aos visitantes sem, no entanto, descuidar dos
procedimentos de seguranga.

Face a limitagcdo numérica dos servidores do cargo da especialidade Policia Judicial, o emprego da for¢a terceirizada para
prestacao desses servicos ¢ indicada e necessaria para a manutengdo do nivel de seguranga desta institui¢ao.



Diante do quadro, reitera-se que a contratagdo pretendida se justifica plenamente pelo beneficio de garantir o perfeito
andamento das atividades desta instituicdo, na medida em que isso somente € possivel num ambiente seguro onde a
ordem ¢ mantida.

Ainda, por oportuno, ¢ possivel facilmente identificar o alinhamento desta proposta com as diretrizes que buscam
promover o aprimoramento da comunica¢do com o publico externo e interno, na medida em que, geralmente, o primeiro
contato do procurador ou da parte que busca atendimento na justica federal ¢ feito com os integrantes da area de
segurancga. Para que esse atendimento seja favorecido, entende-se como essencial contarmos com um efetivo adequado,
tanto em niimero como em qualificagdo.

A seguranca de um ambiente contribui com importante parcela para a sensagdo de bem-estar dos individuos, colaborando
para que a sua capacidade intelectual seja direcionada a atividade produtiva e, por consequéncia, obtendo-se uma melhor
qualidade de vida, refor¢gando-se o comprometimento com uma prestacao jurisdicional efetiva e diligente.

3. Requisitos do Servico

Para a prestagdo dos servigos e objetivando assegurar a qualidade desejada, a empresa a ser contratada devera
disponibilizar profissionais que apresentem, os requisitos previstos na Lei n® 14.967/2024, além da comprovacdo de no
minimo 6 (seis) meses de experiéncia em vigilancia.

3.1 Para comprovagio de requisitos de qualificacio técnica se faz necessirio que a empresa de vigilancia
apresente:

a. Atestado de Capacidade Técnica fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando que a
licitante prestou, ou vem prestando, satisfatoriamente, servigcos de vigilancia armada em contrato(s), com um minimo de
50 (cinquenta) vigilantes, deste, no minimo 20 (vinte) postos armados de 12 horas didrias, em periodo nao inferior a 3
(trés) anos;

a.1l. que os servicos tenham sido prestados, concomitantemente, em pelo menos 10 (dez) municipios distintos.

a.2. as licitantes poderdo comprovar a capacidade técnica por mais de um atestado, desde que os mesmos se refiram a
prestacao de servigcos concomitantes em periodo minimo de 12 (doze) meses.

Os quantitativos exigidos correspondem a até 50% do numero de vigilantes e postos a serem contratados, de acordo com
o art. 67, § 2° da Lei n® 14.133/2021.

b. Alvara atualizado de autorizacao da Policia Federal, de acordo com a Lei n°® 14.967/2024;

3.2 Essas condi¢des acima sdo fruto de pesquisas na legislagdo, em termos de referéncia de contratagdo de servigos de
vigilancia e condigdes da atual contratacdo. Neste contexto estas exigéncias se justificam no sentido de especificar
minimamente as necessidades de servigos e projetar um patamar aceitdvel a uma boa execugao.

4. GESTAO E FISCALIZACAO

4.1. A gestdo dos contratos serd exercida:

a) pelo Diretor do Nucleo de seguranca e Transporte- NST, da Secdo Judicidria do Rio Grande do Sul, podendo ser
contatado diretamente pelo e-mail rspoanst@jfrs.jus.br ou pelo telefone 3214-9190 (13h as 18h) na cidade de Porto
Alegre;

b) o Fiscal serd o Supervisor da Seguranca Predial - NST, podendo ser contatado diretamente pelo e-
mail rspoapredial@jfis.jus.br ou pelo telefone 3214-9190 (13h as 18h) na cidade Porto Alegre;

¢) nos demais municipios, a fiscalizacdo serd exercida de forma conjunta, sendo que cada Diretor/Supervisor dos
Nucleos/Secdes de Apoio Judiciario e Administrativo serd fiscal do contrato na respectiva Subse¢do e UAA a ela
vinculada, se houver.

d) os fiscais poderdo ser contatados diretamente nos locais de execucdo ou pelos telefones e enderecos eletronicos
constantes no Anexo I-A, deste Termo de Referéncia.

Fundamentacao: art.6°, inc. XXIII, alinea f, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021
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5. FORNECIMENTO DE UNIFORMES E EQUIPAMENTOS

5.1 A CONTRATADA devera providenciar para que os profissionais indicados se apresentem a Justica Federal trajando
uniformes fornecidos as suas expensas. Os uniformes deverdo ser aprovados previamente pela gestdo da Justica Federal
de acordo com os quantitativos e especificagcdes previstas no item 5 deste termo de referéncia e planilha anexa respectiva.

5.2 O primeiro conjunto de uniformes devera ser entregue dentro do prazo de 07 (sete) dias, antes do inicio da prestacao
dos servigos.

5.3 Todos os itens do conjunto de uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo da CONTRATANTE e, a pedido dela,
poderao ser substituidos, caso ndo correspondam as especificacdes.

5.4 Poderdo ocorrer eventuais alteracdes nas especificacdes dos uniformes, quanto a tecido, cor, modelo, desde que
previamente aceitas pela gestdo do contrato, considerando, ainda, a Lei n°® 14.967/2024.

5.5 Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados mediante recibo (relagdo nominal), cuja copia devera ser
entregue 8 CONTRATANTE, sempre que solicitado pela gestao/fiscalizacdo.

5.6 Em hipotese alguma o custo do uniforme sera repassado ao ocupante do posto de trabalho.
a) UNIFORMES: Quantidade minima estimada para utilizacdo durante o periodo de 12 meses, sendo possivel a

solicitacdo de substituigdo de material a qualquer momento pela Justica Federal, sem que isto importe em custo adicional
a Administracdo, quando o mesmo ndo apresentar as condi¢des minimas de utilizagdo.

DESCRICAO QUANT.| UNIDADE | DISTRIBUICAO
Cracha 01| unidade por vigilante
Calga tatica Fem./Masc 03| wunidade por vigilante
Camisa de manga comprida 03| unidade por vigilante
Camisa de manga curta 03| unidade por vigilante
Par de sapatos 02 par por vigilante
Par de meias 06 par por vigilante
Cinto de Nylon 01| unidade por vigilante
Boné com emblema 02| unidade por vigilante
Jaqueta para frio . .

02| unidade por vigilante
Suéter (13) com emblema 02| wunidade por vigilante

b) MATERIAIS: Quantidade minima estimada para utilizagdo, sendo possivel a solicitagdo de substitui¢ao de material a
qualquer momento pela Justi¢a Federal, sem que isto importe em custo adicional a Administragdo, quando o mesmo nao
apresentar as condigdes minimas de utilizagao.



x x ~| VIDA

DESCRICAO QUANT. |UNIDADE |DISTRIBUICAO UTIL(MESES)
Cinto com coldre e suporte para munic¢oes 01 Unidade Por vigilante 24

Porta bastio 01 Unidade Por vigilante 24

Porta lanterna 01 Unidade Por posto 24

Pilha para lanterna: conjunto ativa + conjunto reserva | 01 Conjunto | Por posto 01

Munigao calibre 38: 01 carga ativa + carga reserva 01 Conjunto | Por posto Vide item 1.5.1
Livro de ocorréncias 01 Unidade Por posto --

Porta algemas 01 Unidade Por vigilante 24

c) EQUIPAMENTOS: Quantidade minima estimada para utilizagdo e sua vida util, sendo possivel a solicitagdo de
substitui¢do de material a qualquer momento pela Justiga Federal, sem que isto importe em custo adicional a
Administragcdo, quando o mesmo nado apresentar as condi¢cdes minimas de utilizagao.

% X VIDA
DESCRICAO QUANT. |UNIDADE DISTRIBUICAO UTIL(MESES)
Capa ('le chuva plastica de cor preta 01 Unidade Por vigilante 12
com faixas fluorescentes
Bastao PR24/ Tonfa 01 Unidade Por posto 24
Apito 01 Unidade Por vigilante 24
Lanterna tatica de LED / acionamento
traseiro / poténcia minima de 300 watts | 01 Conjunto Por posto 24
- 800 lumens
Revolver calibre 38: 6 tiros, cano de 4 01 Conjunto Por posto 60
polegadas.
Colete Balistico ITITA 01 Unidade Por vigilante 60
Algemas 01 Unidade Por posto 24
Capa para colete balistico 01 Unidade Por vigilante 12
Radio HT 01 Unidade Por posto 60
Bota de chuva ou similar 01 Unidade Por posto 60

5.7. A Contratada ndo podera repassar os custos de qualquer um destes itens de uniforme e equipamentos a seus
empregados;

5.8. Apresentar & Administracdo a relagdo de armas e copias autenticadas dos respectivos “Registro de Arma” e "Porte de
Arma", que serdo utilizadas pela mao de obra nos Postos;

5.9. Fornecer as armas, muni¢ao e respectivos acessorios ao vigilante no momento da implantagao dos Postos;
5.10. Realizar manutencao das armas a cada 3 (trés) meses, entregando respectivo \relatorio das manutencoes realizadas;

5.11. Oferecer muni¢do de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em hipdtese alguma, o uso de munigdes
recarregadas, sendo que a muni¢do deverd ser trocada a cada 6 (seis) meses, independente de prazo de validade. A
abertura do blister de muni¢ao devera ser feita na presenca dos Fiscais do Contrato;

5.12. Prever toda a mao de obra necessaria para garantir a operagao dos Postos, nos regimes contratados, obedecidas as
disposi¢des da legislagdo trabalhista vigente;

5.13. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao de obra oferecida para atuar nas instalagdes da
Administragao;



5.14.. Efetuar a reposi¢cdo da mao de obra nos Postos, em carater imediato, em eventual auséncia;

5.15. Sempre que houver substitui¢do de funciondrios, mesmo que para cobrir férias, a Contratada devera providenciar
que o substituto seja apresentado para o Fiscal do contrato;

5.16. Quando do cumprimento das exigéncias contidas nos subitens 5.12 ¢ 5.13 devera a Contratada apresentar a carteira
de trabalho de cada funcionario destacado para a prestacao dos servicos ja devidamente registrada e em total consonancia
com as exigéncias da legislacdo trabalhista, bem como certiddes de antecedentes criminais da Justica Estadual e Federal,
da cidade/municipio e/ou da jurisdi¢do onde cada funcionério reside;

5.17. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais acréscimos solicitados pela
Administragdo, bem como impedir que a mao de obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave,
seja mantida ou retorne as instalacdes da mesma;

5.18. Atender de imediato as solicitagdes quanto a substituicdes da mao de obra, qualificada ou entendida como
inadequada para a prestacao dos servicos;

5.19. O vigilante dispensado por interesse da empresa Contratada ou por ter apresentado conduta incompativel na
prestagdo dos servicos, a critério do gestor/fiscal do contrato, ficard impedido de cumprir aviso prévio na sede da
Subsecdo em que esteja prestando os servigos;

5.20. Comunicar ao Fiscal do Contrato com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a concessao de férias aos vigilantes;

5.21. Relatar a Administragdo toda e qualquer irregularidade observada nos Postos das instalagdes onde houver prestacao
dos servigos;

5.22. Os supervisores da Contratada deverdo, obrigatoriamente, inspecionar os Postos no minimo 01 (uma) vez por
semana, em dias e periodos (diurno 07h as 18h e noturno (18h as 23h) alternados, apresentando mensalmente ao Fiscal
do contrato o respectivo Relatorio de Inspecao;

5.23. A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa, propria ou de terceiros, e na salvaguarda do patrimdnio da
Administragdo, depois de esgotados todos os outros meios para a solugdo de eventual problema.

5.24. A Contratada terd prazo de 48 (quarenta e oito) horas para justificar ou reparar materiais (armas, vestudrio,
equipamentos em geral, etc.), conforme solicitacdo da contratante, contados a partir da notificacdo da Justica Federal
para a empresa Contratada.

6. ESPECIFICACOES DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA NA EXECUCAO DO OBJETO DO
CONTRATO

Servicos

6.1. Realizar o servigo, cumprindo todas as obrigacdes relacionadas ao objeto da prestagdo, nos termos e prazos
estipulados, de acordo com o constante no Edital do Pregdo Eletronico e seus Anexos, na proposta apresentada e nos
termos do contrato, com observancia de todas as leis, regulamentos e normas técnicas pertinentes.

6.1.1. O servigo devera ser efetuado nas sedes da Justica Federal de Primeiro Grau — Se¢ado Judiciaria do Rio Grande do
Sul indicadas no Termo de Referéncia, e quaisquer duvidas a respeito de sua execugao poderdo ser sanadas através do e-
mail rspoanst@jfrs.jus.br ou no telefone (51) 32149190.

6.1.2. E vedada 4 empresa Contratada a subcontratagdo total ou parcial do objeto do Contrato.
6.1.3. Dar inicio aos servicos na data definida no Contrato.

6.1.4. Encaminhar periodicamente ao gestor ¢ aos fiscais do contrato listagem detalhada contendo descricdo e
quantitativo dos insumos (uniformes, materiais € equipamentos) utilizados e/ou disponibilizados durante a execu¢ao do
contrato, bem como respectiva vida 1til destes insumos, quando for o caso.

6.1.5. A CONTRATADA que possuir 100 ou mais empregados devera comprovar anualmente o cumprimento da politica
de empregabilidade estabelecida no art. 93 da Lei no 8.213/1991, que trata da contratacdo de beneficiarios reabilitados
e/ou pessoas com deficiéncia, nos termos do Art. 10 da Resolucdo 401/21 do Conselho Nacional de Justiga.



6.1.6 Comprovar a reserva de vagas para mulheres em condi¢do de vulnerabilidade, nos termos do Art. 3° da Resolugao
497 do CNJ, de 14/04/2023, caso o contrato se enquadre no quantitativo previsto no § 4° e ressalvados os casos previstos
no § 6° do mesmo artigo. Enquanto ndo houver regulamentagdo especifica, esta comprovacdo podera ser feita das
seguintes formas:

6.1.6.1. Efetiva alocagdo de mulheres em situagdo de vulnerabilidade nos postos previstos nesta contratacio,
acompanhada de declaracdo da empresa de quantas delas se enquadram na reserva de vagas;

6.1.6.2. Declara¢ao de indisponibilidade de mao de obra, que se enquadre na reserva de vagas, com a qualificacdo
necessaria para atendimento do objeto, acompanhada de documentos que comprovem sua busca.

6.1.6.3. Os servicos de vigilancia compreendem a execucdo de atividades de seguranca e prevencdo. Desta forma,
diversas sdo as atividades pertinentes, contudo destaca-se a realizacdo de rondas, servigos de vistoria na portaria,
prontidao na portaria evitando invasdes, portar armas para coibir revide armado, verificagdo de condi¢des de seguranca
conforme orienta¢ao da unidade de seguranca da Justiga Federal.

6.2. — A execugdo dos servigos, envolve mado de obra capacitada e qualificada a serem prestados nos postos de trabalhos
designados com fundamento nos critérios seguintes:

6.2.1- Proteger as instalagdes, o patriménio ¢ a integridade fisica dos magistrados, servidores e usudrios da Justica
Federal contra acao de terceiros;

6.2.2 — Os servicos de vigilancia serdo realizados com base em postos previamente estabelecidos, que poderdo ser
remanejados, trocados, modificados ou substituidos no todo ou em parte, nos estritos limites estabelecidos pela norma
em vigor;

6.2.3 — A atividade do vigilante sera coordenada por Preposto da Contratada, por ela indicado, que receberd instrugdes do
Gestor, do Fiscal do Contrato e unidade de Seguranca;

6.2.4 — Os servicos de vigilancia a serem contratados compreendem, sem prejuizo de outras responsabilidades previstas
em norma especifica:

6.2.4.1 — Na constancia do servigo, comunicar imediatamente, verbalmente e a seguir por escrito, ao Supervisor de
Vigilancia/Lider, ao Fiscal do Contrato, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam
adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias, evitando-se risco ao patrimonio publico;

6.2.4.2 — Manter afixado no posto, em local visivel, os nimeros de telefones para emergéncias, como: Nucleo de
Seguranca e Transporte-NST, Diretor do Nucleo de Seguranca e Transporte e seus supervisores, da Area Protegida de
Emergéncias Médicas, da Policia Federal, Policia Civil e Militar, do Corpo de Bombeiros, Plantdo Judiciario, dos
responsaveis pelas areas de informdtica, manutengdo predial e outros do interesse indicados para o melhor desempenho
das atividades;

6.2.4.3 — Observar a movimentagao de individuos suspeitos nas imediagdes dos postos, adotando as medidas de
seguranc¢a conforme orientagdo recebida da Administra¢do, bem como as que entenderem oportunas;

6.2.4.4 — Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instala¢des, identificando o motorista e anotando a placa do veiculo,
inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na area interna, mantendo sempre os portdes e/ou
cancelas fechados, e nao permitindo a entrada de veiculos ndo autorizados;

6.2.4.5 — Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas ap0ds o término de cada expediente de trabalho,
feriados e finais de semana, anotando em planilha ou documento proprio o nome, registro ou matricula, cargo e 6rgdo de
lotacao;

6.2.4.6 — Repassar para o(s) vigilante(s) que estd (ao) assumindo o posto, quando da rendicdo, todas as orientagdes
recebidas, e eventual anomalia observada nas instalacdes e suas imediagdes;

6.2.4.7 - Efetuar vistoria no prédio quando da troca de turnos, acompanhado do seu substituto, comunicando-lhe
quaisquer irregularidades ocorridas, as quais deverdo ser anotadas em Livro de Ocorréncia, antes de proceder a entrega
das chaves que lhe tenham sido confiadas;

6.2.4.8 — Colaborar com as Policias Federal, Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes da
Institui¢do, facilitando, o melhor possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de
eventual acontecimento;



6.2.4.9 — Registrar a entrada e permanéncia de pessoas estranhas nas dependéncias da Justica Federal, primando pela
qualidade do controle de acesso de pessoas;

6.2.4.10 — Nao permitir, a ndo ser com autorizacdo expressa ¢ formal do Contratante, fora do horario normal de
funcionamento dos servigos, a entrada de pessoas estranhas nas dependéncias da Justica Federal;

6.2.4.11 — Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagdes;

6.2.4.12 — Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, sem que estes estejam devida e
previamente autorizados pela Administra¢do ou responsavel;

6.2.4.13 — Proibir a aglomeragao de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel pelo servico e a area de
seguran¢a do Contratante, no caso de desobediéncia;

6.2.4.14 — Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados
ou de terceiros;

6.2.4.15 — Executar a(s) ronda(s) didria(s) conforme a orientacdo recebida do Gestor de Seguranga, verificando as
dependéncias das instalagdes, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho das funcdes e
manuten¢do da tranquilidade;

6.2.4.16 — Assumir diariamente o posto, com crachd, devidamente uniformizado, barbeado (homens), cabelos aparados
ou presos, limpos e com aparéncia pessoal adequada;

6.2.4.17 — Manter-se nos postos de vigilancia, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente, para atender
chamado ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

6.2.4.18 - Registrar e controlar, junto ao Gestor de Seguranca, diariamente, a freqiiéncia e a pontualidade de seu pessoal,
e as ocorréncias do posto em que estiver prestando seus servigos;

6.2.4.19 — Observar as normas de seguranca da justica Federal e as determinag¢des do Diretor do Nucleo de Seguranca e
Transporte, pertinentes ao bom andamento dos trabalhos de vigilancia;

6.2.4.20 — Ligar e desligar as luzes, nos horarios a serem estabelecidos;

6.2.4.21 - verificar se estdo iluminadas as areas dos prédios pré-determinadas pela Contratante, e se as demais luzes estao
apagadas, registrando nos Livros de Ocorréncia os locais onde porventura forem deixadas luzes acesas;

6.2.4.22 — Permitir ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

6.2.4.23 — Conhecer a localizacdo e saber fazer uso dos controles gerais de eletricidade, extintores e alarmes, sabendo
utiliza-los em caso de necessidade;

6.2.4.24 — Nao permitir, a ndo ser com autorizagdo expressa e formal do Gestor da Seguranca:

a) a saida de qualquer material ou equipamento, patrimdnio e/ou materiais pertencentes a Contratante, em todo e
qualquer acesso das instalagdes, sem a devida autorizacao;

b) a afixagdo de cartazes nas dependéncias dos prédios;

6.2.4.25 — Nao utilizar para fins que ndo sejam unicamente os necessarios ao desempenho da atividade de vigilancia, os
equipamentos de comunica¢do (radios e telefones) e informatica disponibilizados pela Justica Federal ou pela
Contratada, nos postos;

6.2.4.26 — Responsabilizar-se integralmente pelos equipamentos disponibilizados pela Justica Federal, quando for o caso,
obrigando-se a ressarcir quaisquer danos causados pelo uso inadequado dos aparelhos;

6.2.4.27 — Nao manter nas dependéncias dos postos equipamentos eletronicos, como TVs, smartphones e similares, com
a finalidade de ndo comprometer a total atengao ao trabalho durante a jornada;

6.2.4.28 — Substituir, a pedido do Gestor de Seguranca, independente de declinacdo de motivos, qualquer funcionario da
empresa de vigilancia, sempre que seu perfil ndo corresponda ao desejado para a melhor execugdo dos servicos, fazendo-
o imediatamente apds o recebimento da correspondente comunicagdo. Fica vedado o retorno dos empregados



substituidos as dependéncias da Justica Federal para cobertura de: licengas, faltas, dispensas, suspensdo ou férias de
outros vigilantes;

6.2.4.29 — Efetuar a reposi¢cdo da mao de obra nos postos, em carater imediato, até 02 (duas) horas do horario de entrada,
em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho , “dobra”;

6.2.4.30 — Fornecer armamento, muni¢cdo € outros equipamentos que se facam necessarios ao bom desempenho dos
servigos de vigilancia, tais como cintos, coldres, coletes a prova de balas, bastdes e outros, disponibilizando uniformes
padronizados e crachds de identificagdo aos empregados designados para prestarem os servigos de vigilancia;

6.2.4.31 — Reparar quaisquer danos causados as instalagdes do prédio ou a terceiros, em decorréncia da execugdao do
objeto contratado, sem Onus para a Justica Federal.

6.2.4.32 - Registrar, diariamente, a permanéncia de pessoas nas reparti¢cdes apos o término do expediente normal;

6.2.4.33 — Verificar, por ocasido de cada vistoria regular no prédio, a existéncia de objeto(s) abandonado(s) (pacotes,
embrulhos, etc.) e, uma vez considerado(s) suspeito(s), adotar as providéncias preventivas de seguranca recomendadas
pela norma estabelecida para a espécie;

6.2.4.34 - Proceder a ronda noturna, em toda a area perimetral das instalagcdes e estacionamentos da Justica Federal, com
o objetivo de impedir incursdes e danos materiais a propriedade;

6.2.4.35 - Nao permitir o ingresso de arma de fogo ou arma branca de qualquer espécie, sendo portada, ou no interior de
bolsa, mala ou maleta, ao passar pelos equipamentos postos na portaria desta Institui¢do, caso ocorra havera a
necessidade de solicitar ao verificado que abra o invélucro e faga a amostragem do objeto identificado, a seguir,
conduzindo a pessoa que esta de posse da arma que a deposite no cofre apropriado na portaria da Justica Federal, na
presenca de um Agente de Policia Judicial.

6.2.4.35.a - Devera a contratada compor os postos com importincia estratégica no acesso de pessoas com vigilantes
experientes, operando os aparelhos de RX, portal detector de metais e catracas, com atengdo especial para impedir acesso
de armas de fogo e arma branca.

6.2.4.36 - Nao permitir, sob nenhuma hipotese ou alegacdo, a entrada de qualquer pessoa em traje incompativel com o
ambiente de trabalho, para cuja ocorréncia deverd ser comunicado o responsavel da area de seguranca do Contratante,
salvo quando ficar caracterizada situagdo de emergéncia com potencial risco de vida e reconhecida necessidade de
pronto-atendimento/socorro médico, devendo, sempre que possivel, consultar a fiscalizagao;

6.2.4.37 - Nao permitir, nas dependéncias da Justi¢a Federal e sob nenhuma hipotese, o acesso de animais, qualquer que
seja a espécie, sem a autorizagdo expressa do Nucleo de Seguranga e Transportes, exceto cao-guia;

6.2.4.38 - Nao permitir a entrada de qualquer pessoa que apresente situacdo de embriaguez, suspei¢do de estar sob o
efeito de droga, narcético ou que apresente condi¢do de visivel instabilidade emocional, situagdo que devera ser
submetida ao responsavel da area de seguranca do Contratante;

6.2.4.39 - Nao permitir a entrada de menor desacompanhado sem que seja feita sua identificacdo e o contato com a
pessoa com quem o menor deseja falar ou visitar, assegurando-se de que a pessoa contatada ou a ser visitada pelo menor
por ele se responsabilize durante sua permanéncia nas dependéncias da Justi¢a Federal; no caso de encontrar criangas
proximas a escadas ou em situagdes de risco, comunicar o fato imediatamente ao responsavel da area de seguranca do
Contratante;

6.2.4.40 - Garantir ao(s) portador(es) de deficiéncia(s) fisica(s) de locomocdo a preferéncia de transito e acesso aos
elevadores, procurando ajudalo(s), quando for o caso, no embarque ¢ desembarque de veiculos;

6.2.4.41 - Abster-se da execugao de quaisquer outras atividades alheias as suas obrigagdes durante seu turno de trabalho;

6.2.4.42 - Hastear e arriar, diariamente, a Bandeira Nacional, e as demais previstas, de acordo com os horarios
estabelecidos na legislagcdo vigente;

6.2.4.43 - Nao permitir a entrada de quaisquer materiais toxicos, poluentes, corrosivos ou outros nocivos a saude, sem
antes levar a questao a apreciagao do responsavel da area de seguranca do Contratante;

6.2.4.44 - Nao permitir a entrada de embrulho(s), volume(s), pacote(s), mala(s), bolsa(s), sacola(s) ou outro(s)
assemelhado(s) quando o portador se negar a discriminar e, se necessario, exibir, o contetido do(s) mesmo(s). Nessas
situacdes, deve oferecer a alternativa de guarda, devidamente identificada, do(s) objeto(s) nos escaninhos existentes na



entrada principal da Justi¢ca Federal. Caso essa alternativa seja também recusada, o fato serd imediatamente levado ao
conhecimento do responsavel da area de seguranga do Contratante;

6.2.4.45 — A saida de qualquer bem material, de consumo ou vinculado ao patriménio do Contratante, das suas
dependéncias, somente sera permitida mediante a apresentagdao de formulario proprio de “Autorizagao de Saida de Bens
Patrimoniais e Materiais de Consumo”, devidamente preenchido e assinado pela autoridade competente. Todo o
procedimento de saida deverd ser acompanhado pelo responsavel da area de seguranca do Contratante ou por vigilante
por ele designado, devendo uma via da “Autorizacdo” ser remetida ao Nucleo de Seguranca e Transportes do
Contratante, sendo todo o procedimento registrado em Livro de Ocorréncia;

6.2.4.46 — O(s) bem(ns) de propriedade particular, exceto aquele(s) de uso estritamente pessoal conduzido(s) pelo
respectivo proprietario e comprovada posse, somente terd(ao) permissao de acesso as dependéncias da Justiga Federal
apos submetido(s) ao cadastro do referido e a verificagdo/avaliagao do responsavel da area de seguranca do Contratante
ou de vigilante por ele designado, condicdo essencial para que seja concedida, inclusive, a necessaria autorizacao de
saida;

6.2.4.47 — O(s) prestador(es) de servigco(s) que tiver(em) acesso as dependéncias da Justica Federal e, dessa forma,
vier(em) a exibir o conteudo de sua(s) maleta(s), mala(s), pasta(s), sacola(s), pacote(s) ou outro(s), o(s) qual(is)
contenha(m) ferramentas e materiais de trabalho especificos, podera(ao) ser dispensado(s) da autorizagao de saida desde
que, submeta(m)-se a verifica¢do do responsavel da area de seguranca do Contratante ou de vigilante por ele designado;

6.2.4.48 — Compete ao responsavel da area de seguranca do Contratante, ou a vigilante por ele designado, acompanhar o
fechamento de volumes, embrulhos, pacotes, malotes ou outros que, por interesse ou necessidade da Contratante,
venham a deixar suas dependéncias;

6.2.4.49 — Fornecer copia dos comprovantes de pagamento mensal do salario efetivamente pagos aos vigilantes que
trabalham nas dependéncias da Justica Federal;

6.2.4.50 — Estabelecer, um escritorio, em Porto Alegre/RS, o qual devera dispor de instalagdes fisicas adequadas, pessoal
e meios de comunicagdo com, no minimo, uma linha telefénica e um endereco eletronico, de forma a viabilizar o pronto
atendimento as solicitacdes da Justica Federal, devendo comprovar essa condicdo em até 60 dias corridos contados da
data inicial da vigéncia do contrato;

6.2.4.51 — Sujeitar-se a ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte do Gestor/Fiscal Requisitante dos servigos para
acompanhamento da execugdo do Contrato, prestando todos os esclarecimentos que lhes forem solicitados e atendendo
as reclamacoes e observagoes formuladas.

6.2.4.52 - E vedado 3 CONTRATADA promover qualquer utilizagio de dados pessoais, que obtenha em razio da
execucdo dos servigos, ndo consentida ou fora dos limites do contrato, em conformidade ao que determina a Lei n°
13.709/2018;

Supervisor de Vigilancia/ Lider (cargo exclusivo da Subsecao Judiciaria de Porto Alegre)

6.2.5 — Um dos vigilantes residentes nas dependéncias da Justica Federal de Porto Alegre exercera a funcao
de Supervisor de Vigilancia/Lider, devendo possuir ensino médio completo, nos termos da Lei n° 14.967/2024 e ter no
minimo 6 (seis) meses de experiéncia na area de vigilancia, percebendo, além do salario—base para a atividade de
vigilancia exigida, um adicional de supervisor/lider de no minimo 50% sobre o salario-base que constara na planilha de
custos. O Supervisor/lider de vigilancia, que atuard em um dos postos descritos neste TR, ndo se confunde com o
preposto da contratada, sendo apenas o vigilante responsavel pela lideranca da equipe residente e ponto principal de
contato com a gestdo contratual da Justica Federal de Porto Alegre para cumprimento dos deveres previstos nesse termo
de referéncia, exercendo as seguintes atribuicdes genéricas, além de outras que se relacionam com o servigo de vigilancia
contratado:

6.2.5.1 - receber orientacdes operacionais da gestdo do contrato e transmiti-las a equipe, podendo dar sugestdes que
tenham como objetivo o aprimoramento da seguranca institucional;

6.2.5.2 - atuar como um primeiro canal de ligagdo entre vigilantes e empresa contratada para esclarecimentos de assuntos
de natureza administrativa, salarial e demais obrigagdes legais da contratada, contatando o preposto, se necessario.



6.2.5.3 - comunicar a empresa contratada, sem prejuizo da atuacdo da fiscalizacdo, a falta do vigilante no posto e
apresentacao de substituto.

6.2.5.4 - comunicar a empresa contratada, sem prejuizo da atuacdo da fiscalizagdo, qualquer falta de equipamento,
uniforme ou material indispensavel para o exercicio do servigo de vigilancia contratado.

6.2.5.5 - registrar e controlar, juntamente com Gestor de Seguranga, diariamente, a freqiiéncia e a pontualidade de seu
pessoal, e as ocorréncias do posto em que estiver prestando seus servigos.

6.2.5.6 Constituem atribuigdes do servigo do Supervisor de Vigilancia/Lider:

a) Coordenar, orientar, estabelecer rotinas, propor melhorias, efetuar controles, diretamente e, em conformidade com as
determinagdes da GESTAO;

b) Verificar e Inspecionar as atividades de toda a equipe viabilizando o material necessario e ferramentas tecnologicas
para o pleno funcionamento das atividades didrias;

c) Supervisionar e apoiar a equipe sob sua lideranga, orientando os empregados para o correto cumprimento de suas
atribuicdes, deveres e responsabilidades;

d) Agendar turnos, cuidar da disciplina;

e) Garantir um atendimento ao publico interno e externo pontual e preciso;

f) Lidar com reclamacdes e solicitagdes especificas do publico interno e externo;

g) Solucionar problemas urgentes e receber reclamagdes, solicitacdes e comunicagdes relacionadas ao servico;

h) Preparar ¢ monitorar planilhas ¢ documentos necessarios para controle de equipe e também quando solicitados pelo
gestor contratante.

1) Manter registros atualizados de quaisquer demandas que envolva sua equipe.
j) Garantir que as politicas e os requisitos de seguranca Institucional sejam atendidos.

k) Orientar os empregados alocados nos postos de trabalho para que evitem confrontos com servidores, outros
prestadores de servigo e visitantes da CONTRATANTE, buscando, em caso de duvida, esclarecimentos e orientacdes
com a gestio da CONTRATANTE;

) Nao permitir que os empregados da CONTRATADA entrem ou saiam das dependéncias da CONTRATANTE por
locais ndo previamente determinados;

m) Conhecer as missodes dos terceirizados e de cada posto de trabalho;

n) Efetuar os controles e emitir planilhas e relatorios de frequéncia destinados ao confronto de informagdes com a gestao;
o) Orientar os empregados para o correto cumprimento de suas atribui¢des, deveres e responsabilidades;

p) Registrar em meio/livro proprio as ocorréncias e os principais fatos do dia;

q) Estar a disposi¢ao do gestor ou fiscal, sempre que necessario, com o objetivo de resolver problemas relativos ao
trabalho, durante o horério de expediente;

r) Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela gestdo do contrato;
s) Atender as solicitagdes da fiscalizacdo;

t) Providenciar, junto a CONTRATADA, todos e quaisquer documentos solicitados pelo gestor, em conformidade com as
disposi¢des contratuais ou decorrentes de legislacdo;

u) Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade.

A qualidade do servigo publico também transita entre a expectativa do cidaddo que busca solugdes e alternativas paras
suas demandas ¢ o efetivo atendimento da Justica Federal.



Assim o primeiro contato do cidaddo com a Justica Federal deve passar necessariamente pelo atendimento humanizado e
com acolhimento, por uma vigilancia séria, cordial, profissional e empatica, sendo essa ultima qualidade de extrema
importancia para a exceléncia no atendimento.

O primeiro contato da pessoa que realiza o atendimento representa diretamente a Institui¢ao a qual se vincula, nela o
cidadao busca alternativas para as suas insegurangas e solucdes para seus conflitos.

O atendimento ao publico da Justica Federal ndo ¢ apenas o seu “cartdo de visita” mas representa a confiabilidade na
instituicao federal, por isso a busca pela exceléncia ¢ de extrema importancia, o que justifica a contratagdo dos postos de
Supervisor de Vigilancia/Lider, visto a importancia do aperfeigoamento e treinamento continuo dos colaboradores no
como lidar com o publico, ndo s6 pela constante mudanca do contexto social mas pela filosofia do atendimento onde do
cidaddo e usudrio representa um dos principais motivos de ser da Instituigao.

A contratacdo do Supervisor de Vigilancia/Lider trara a qualidade esperada do servigo de atendimento em razdo do
treinamento continuo dos colaboradores, supervisdo direta, possibilidade de solugao de problemas vindos do cidadao de
forma imediata. Nao hd mais espago para o apenas "atender", ¢ imperativo o atendimento de exceléncia com
compromisso de sempre fazer o melhor, dar o melhor e com condutas adequadas.

O gestor e os fiscais do contrato possuem suas atribuigdes institucionais, razao pela qual imprescindivel a interlocucao
com colaborador que possua qualificagdo especifica da fungdo que exercera. Além de qualificacao especifica devera ter
salario compativel com a funcdo de lideranca, ndo podendo perceber mensalmente saldrio inferior aos dos liderados nem
tao pouco salario ndo condizente com a complexidade das responsabilidades que assumira.

Preposto

6.3. Nomear e indicar preposto, até a data de inicio da execu¢@o dos servicos, para representa-la, prestar esclarecimentos

e atender as reclamagdes que porventura surgirem durante a execugdo do contrato, perante o Fiscal e o Gestor do
contrato, ndo se confunde o preposto da futura contratada, com o Supervisor de Vigilancia/Lider, sendo apenas o
vigilante responsavel pela lideranca da equipe residente e ponto principal de contato com a gestdo contratual conforme
orientagdes contidas na Clausula 6.2.5 — Termo de Referéncia.

6.3.1. A CONTRATADA devera apresentar Preposto a Justica Federal de 1° Grau, aceito pelo Gestor do Contrato,
durante o periodo de vigéncia do contrato, para representd-las administrativamente, sempre que for necessario.

6.3.2. O preposto devera ser indicado mediante declaracdo, em que devera constar o seu nome completo, n° do CPF e do
documento de identidade, e ndo podera prestar servigo como funciondrio no local da execu¢do do contrato.

6.3.3. O preposto devera apresentar-se a unidade gestora em até 10 (dez) dias tteis apos a assinatura do contrato, para
tratar dos ajustes contratuais.

6.3.4. O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas aos servigos prestados.

6.3.5. A empresa orientard o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administragdo, inclusive
quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.

6.3.6. Do Fornecimento de Radios Intercomunicadores

A empresa de vigilancia contratada devera fornecer 01 (um) radio HT (que devera ser aceito pelo executor do contrato)
por posto de servico e 01 (um) a Secao de Seguranca/SEAJA/NAJA, devidamente licenciado pelo 6rgao responsavel e
com os respectivos carregadores e fones de ouvido. A manutencdo dos equipamentos sera de exclusiva responsabilidade
da empresa Contratada, sendo que no caso de defeito nos equipamentos, o0 mesmo devera ser reparado ou substituido no
prazo maximo de 48h (quarenta e oito horas), a contar da notificagdo da Justica Federal para com a empresa.

7. DAS PLANILHAS DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS



7.1 Tendo em vista as peculiaridades da contratacdo ora proposta, faz-se essencial os seguintes esclarecimentos
referentes as planilhas estimativas, os quais deverdo ser observados pelas empresas licitantes quando da elaboracao de
suas propostas de pregos:

7.2. Para a elaboragao das Planilhas de Custos ¢ Formacdao de Precos dos servicos envolvidos na contratagao,
confeccionadas em acordo a Instru¢do Normativa n° 5/2017 — SEGES — Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo, foi considerado o piso salarial estabelecido em Convengdo Coletiva de Trabalho, conforme indicado nas
Planilhas de Custos e Formacao de Precos que formaram a estimativa de custo para futura contratagao.

7.3. As licitantes deverdo apresentar as Planilhas de Custos e Formagdo de Precos com base em convengao coletiva de
trabalho, observando-se o dissidio salarial anual aplicavel a categoria envolvida na contratacdo e a qual a licitante esteja
obrigada.

7.4. Na hipotese de eventual repactuagdo do contrato, somente serdo considerados os itens previstos nas respectivas
planilhas.

7.5. Os salarios a serem pagos serdo aqueles apresentados na proposta da licitante vencedora.

7.6. Ainda que, em acordo ou convengdo coletiva da categoria, haja previsdo de reajuste escalonado de salarios, a
CONTRATADA aplicara aos salarios dos empregados que prestam servicos a Justica Federal os mesmos indices
concedidos na repactuacdo contratual, independentemente da data de admissdo do empregado nos quadros da
CONTRATADA.

7.7. As planilhas deverao ser individualizadas por tipo de servigos (postos).

7.8. Caso a proposta da licitante apresente salario inferior ao piso salarial estabelecido no instrumento coletivo a que
esteja obrigada, o pregoeiro fixara prazo para ajuste da proposta.

7.9. O ndo atendimento a solicitacdo do pregoeiro no prazo fixado ou a recusa em fazé-lo implica a desclassifica¢dao da
proposta.

7.10. O ajuste da proposta ndo podera implicar aumento do seu valor global.

7.11. Também serd desclassificada a proposta que, apds as diligéncias, ndo corrigir ou justificar eventuais falhas
apontadas pelo pregoeiro.

7.12. O LDI (Lucros e Despesas Indiretas) constante das planilhas de composicdo de custos e formagdo de pregos
engloba o lucro e as despesas administrativas e operacionais (Acéordao 2.369/2011-TCU-Plendrio). Qualquer item nao
especificado na planilha, mas que a licitante considere integrar o custo do posto, devera ser coberto pelo LDI.

7.13. O orgamento dos custos dos servigos foi estimado levando-se em consideragdo a empresa optante pelo lucro
presumido. A licitante deve elaborar sua proposta e, por conseguinte, sua planilha com base no regime de tributacdo ao
qual estara submetida durante a execu¢ao do contrato.

7.14. O campo aviso prévio trabalhado, nos primeiros doze meses, terd aliquota de 1,944%/més. Apos, sera de
0,194%/més.

7.15. O célculo utilizado para o levantamento dos custos da licitagdo e formagao das planilhas consta no Anexo I-C deste
termo de Referéncia.

7.16. As planilhas de custos e formagao de precos que deverdo ser apresentadas na licitacdo constarao no Edital.

Fundamentacio: art.6°, inc. XXIII, alinea g, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021 e Decreto n° 12.174/2024.

8. RESPONSABILIDADES SOCIOAMBIENTAIS

Estamos vivendo numa época em que ja ndo se podem mais desconsiderar os aspectos envolvidos na preservacao do
meio ambiente ¢ a adog¢@o de uma gestdo adequada dessa questdo. Politicas ambientais fazem parte dos valores adotados
por todas as grandes empresas privadas e pelas instituigoes publicas de prestigio, como € o caso da Justi¢a Federal de 1°
Grau no Rio Grande do Sul. Por isso, a responsabilidade com o meio ambiente foi privilegiada na elaboracao do presente



Termo de Referéncia, tendo em vista inserir esta Se¢do Judicidria nas formas globais modernas de tratar a natureza e tudo
que a envolve.

A Justica Federal, na condi¢do de CONTRATANTE, pode contribuir diretamente para a implementagdo de um programa
de gestdo socioambiental responsdvel, quer estabelecendo acdes concretas a serem cumpridas por ela mesma, quer
apontando obrigacdes e especificagdes técnicas que devem ser rigorosamente observadas pela CONTRATADA. A
implantacdo de tal programa passa, inicialmente, pelo treinamento dos empregados da CONTRATADA e pela
conscientizacdo de todos os envolvidos.

A Administragdo tem, igualmente, responsabilidade no cumprimento das determinagdes legais relativas a observacao de
garantias e direitos trabalhistas, o que pode ser concretizado com a exigéncia de que sejam respeitadas todas as normas
vigentes quanto ao recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico e reten¢des da Previdéncia Social, assim
como obrigagdes decorrentes de Convengdes ou Acordos Coletivos das categorias profissionais que prestam os servigos
terceirizados contratados e normas de saude e seguranca do trabalho. Considerando a importancia cada vez maior que
assume, no mundo moderno, o cuidado com o meio ambiente, a Administragdo também desempenha uma fungao capital
no papel de consumidor, o que pode se refletir na pratica de valores éticos e socioambientais, com a adogdo de A¢des que
visem a utilizacdo racional dos recursos, diminuicdo do desperdicio e reducdo da poluicdo, as quais devem seguir
diretrizes observadas tanto pela CONTRATANTE quanto pela CONTRATADA, podendo-se mencionar:

- utilizacdo racional energia (sobretudo elétrica) e de dgua, tendo em vista a maior economia possivel, uma vez que tal
postura, além de estar em total acordo com as boas praticas de gestdo ambiental, proporciona redugdo de custos ao erario.
Aqui, solicita-se da empresa que utilize nas instalagdes da Justica Federal equipamentos com selo de qualidade,
atestando menor consumo de energia elétrica. No que se refere a agua, fica vedado, por exemplo, lavar calcadas com
mangueiras;

- treinamento periddico de empregados (e talvez também capacitagdo de servidores) acerca de maneiras de reduzir
desperdicios e poluigdo. A licitante vencedora, conforme o Termo de Referéncia ora apresentado, devera proporcionar tal
treinamento aos seus funcionarios;

- treinamento acerca da reciclagem (sempre que possivel) e da destinacdo correta a ser dada a residuos oriundos de
limpeza, conservagdo e asseio. Ja existe na Instituicdo um programa de separagdo de lixo realizado pelos terceirizados.

Constata-se uma postura perfeitamente compativel com a importancia que deve ser dada, cada vez com maior énfase, a
uma gestdo ambiental realmente comprometida com um mundo mais humano. Se cada um de nos, enquanto individuo,
tem atualmente a sua parcela de responsabilidade na construcdo de uma consciéncia ambiental plena, essa
responsabilidade multiplica-se extraordinariamente quando consideramos a Justica Federal, local onde trabalham e
circulam todos os dias milhares de pessoas, como um todo.

ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA

ANEXO I-A — LOCAIS DE PRESTACAO DE SERVICO

SUBSECAO JUDICIARIA / ENDERECO
ITEM
1 BAGE

Rua Bento Gongalves,455 (53)32404000
2 BENTO GONCALVES

Rua Treze de Maio, 310 (54) 3455 3600
3 CACHOEIRA DO SUL

Rua Otto Mernack, 21(51) 3722 9200
4 CANOAS

Rua XV de Janeiro, 521/ 7° ao 12° pavimentos (51) 3462 2203
5 CAPAO DA CANOA




Rua André Pusti, 455 (51) 99155 1205

6 CARAZINHO
Av. Bento Gongalves, 214 (54) 3329.9100
7 CAXIAS DO SUL
Rua Dr. Montaury n° 241 (54) 3290.3200
8 CRUZ ALTA
Rua Coronel Lucio Annes Dias, n® 811 (55) 3321-9100
9 ERECHIM
Rua Clementina Rossi, n® 95(54) 3520 2501
10 UNIDADE AVANCADA DE ATENDIMENTO DE FREDERICO WESTPHALEN
Rua Presidente Kennedy, n°® 835(55) 3744.2499
11 GRAVATAI
Rua Barbosa Filho, n® 482 (51) 3822.3100
12 1JUI
Avenida 21 de Abril, n® 44 (55) 3305.4600
13 LAJEADO
Avenida Castelo Branco, 502 (51) 3714.8600
14 NOVO HAMBURGO
Rua Bayard de Toledo Mércio, 220(51) 3584.3002
15 PALMEIRA DAS MISSOES
Rua Tufi Fiad Quedi, n°® 89 (55) 3742 8300
16 PASSO FUNDO
Rua Antonio Araugjo, 1110 (54) 3316.9002
17 PELOTAS
Rua XV de Novembro, 653, 5° a 8° andares (53) 3284 6900
18 PORTO ALEGRE
Rua Otavio Francisco Caruso da Rocha, 600 (51) 3214 9000
19 RIO GRANDE
Rua Capitao-Tenente Heitor Perdigdo, n°55 (53) 3293 4000
20 SANTA CRUZ DO SUL
Rua Coronel Oscar Rafael Jost, n® 2097 (51) 3717 7900
21 SANTA MARIA
Alameda Santiago do Chile, 140 (55) 3220.3001
22 SANTA ROSA
Rua Santo Angelo, 166 (55) 3511 8300
23 SANTANA DO LIVRAMENTO
Rua Silveira Martins, 742 55) 3242 9205
24 SANTIAGO
Rua Pedro Palmeiro, 1437 (55) 3249 7200
25 SANTO ANGELO




Tv. Joao Meller, 102 (55) 3313 7600
26 URUGUAIANA
Rua Gen. Bento Martins, 1733 (55) 3412 7401

Obs.: Os enderecos acima eventualmente poderdo ser alterados, dentro de um mesmo municipio, durante a vigéncia
contratual, o que ndo implica modifica¢do de preco de proposta da contratada.

ANEXO I-B — ESPECIFICACAO DE
UNIFORMES
A tabela abaixo serve para:
1 — estabelecer a periodicidade de reposicao dos uniformes.
O custo mensal estimado para cada posto de servico constara em planilha propria, anexada a Planilha de Custos e
Formacao de Precos. O pregoeiro podera solicitar ao licitante que demonstre a composi¢ao dos custos de uniforme, com

base na tabela abaixo.

a) UNIFORMES: Quantidade minima estimada para utilizacdo durante o periodo de 12 meses, sendo possivel a
solicitacdo de substitui¢do de material a qualquer momento pela Justica Federal, sem que isto importe em custo adicional
a Administragcdo, quando o mesmo nao apresentar as condi¢cdes minimas de utilizagao.

DESCRICAO QUANT.| UNIDADE | DISTRIBUICAO
Cracha 01 unidade por vigilante
Calga tatica Fem./Masc 03 unidade por vigilante
Camisa de manga comprida 03 unidade por vigilante
Camisa de manga curta 03 unidade por vigilante
Par de sapatos 02 par por vigilante
Par de meias 06 par por vigilante
Cinto de Nylon 01 unidade por vigilante
Boné com emblema 02 unidade por vigilante
Jaqueta para frio 02 unidade por vigilante
Suéter (13) com emblema 02 unidade por vigilante

b) MATERIAIS: Quantidade minima estimada para utilizagdo, sendo possivel a solicitacdo de substituicdo de material a
qualquer momento pela Justi¢a Federal, sem que isto importe em custo adicional & Administragdao, quando o mesmo nao
apresentar as condi¢des minimas de utilizagao.

~ R‘\L A
DESCRICA{QUANT. UNIDADE |DISTRIBUI "@EFDIL(MESE
24

Cinto com | 01 Unidade Por

coldre e vigilante
suporte

para

muni¢des

Porta 01 Unidade Por 24

bastao vigilante



Porta
lanterna

01

Unidade

Por posto

24

Pilha para
lanterna:
conjunto
ativa +
conjunto

réserva

01

Conjunto

Por posto

01

Munig¢ao
01 carga
ativa +

carga

reserva

calibre 38:

01

Conjunto

Por posto

Vide item
4.9

Livro de

ocorréncias

01

Unidade

Por posto

Porta
algemas

01

Unidade

Por
vigilante

24

c) EQUIPAMENTOS: Quantidade minima estimada para utilizagdo e sua vida 1til, sendo possivel a solicitagao de
substituicdo de material a qualquer momento pela Justi¢a Federal, sem que isto importe em custo adicional a
Administragdo, quando o mesmo ndo apresentar as condi¢des minimas de utilizacao.

VIDA
UTIL(MESES)

Por vigilante 12

DESCRICAO QUANT. | UNIDADE |DISTRIBUICAO

Capa de chuva 01 Unidade
pléstica de cor preta
comfaixas

fluorescentes

Bastao PR24/ Tonfa | 01

Unidade Por posto 24

Apito 01 Unidade Por vigilante 24

Lanterna tatica de 01
LED / acionamento
traseiro

Conjunto Por posto 24

/ poténcia minima
de 300 watts - 800
lumens

Revolver calibre 38: | 01
6 tiros, cano de 4

Conjunto Por posto 60

polegadas.




Colete Balistico 01 Unidade Por vigilante 60
1A

Algemas 01 Unidade Por posto 24
Capa para colete 01 Unidade Por vigilante 12
balistico

Radio HT 01 Unidade Por posto 60
B.Ot'fl de chuva ou 01 Unidade Por vigilante 60
similar

Obs. 1.: QUANTIDADES ACIMA PARA ENTREGA NO INICIO DO CONTRATO

Obs. 2: valores de uniformes devera ser informado na planilha de composicao de custos.

ANEXO I-C -CALCULO PARA COMPOSICAO DOS SALARIOS

As planilhas de composicao de custos e formacdo de pregos, que deverdo ser preenchidas pelas licitantes, deverdo
respeitar as orientagdes constantes da Instru¢do Normativa n® 5/2017 — SEGES — Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao.

CALCULOS
1. Miao de Obra — Remuneracio

Os valores dos salarios base para o calculo das remuneracdes, constantes em planilha anexa (doc.7391250), foram
definidos conforme piso salarial disposto na Convengao Coletiva de Trabalho 2024/2025 (Numero de Registro no MTE:
RS000303/2024), firmada pelo Sind das Empr de Seguranga e Vigilancia do Est do RGS e Sind Profi Vigil, Empreg de
Empr Seg e Vigil de Porto Alegre e Regido Metropolitana do RGS e conforme pesquisa de mercado.

A remuneracdo do posto de Supervisor de Vigilancia/Lider ¢ formada pelo salario base dos servigos de vigilancia,
conforme Convengao Coletiva de Trabalho acima referida, acrescida de adicional de 50% sobre o referido salario base,
para o exercicio de Supervisor/Lider, conforme pesquisa de mercado, além dos demais acréscimos legais e previstos em
convengao coletiva de trabalho.

2. Insumos:

2.1. Uniformes materiais e equipamentos: Os valores dos uniformes, materiais e equipamentos serdo baseados em
pesquisas de mercado e calculados quantitativos da Tabela—I. Anexa abaixo.

TABELA I

ITEM SUBSECAO JUDICIARIA N° DE POSTOS
1 BAGE

Postos 8h48 Diurno — Segunda a Sexta 02
2 BENTO GONCALVES

Postos 8h48 Diurno — Segunda a Sexta 02
3 CACHOEIRA DO SUL

Postos 8h48 Diurno — Segunda a Sexta 02
4 CANOAS




Posto 12x36 Noturno — Segunda a Domingo

01

Posto 12x36 Diurno — Segunda a Domingo 01

Postos 8h48 Diurno — Segunda a Sexta 03
5 CAPAO DA CANOA

Postos 8h48 Diurno — Segunda a Sexta 02
6 CARAZINHO

Postos 8h48 Diurno — Segunda a Sexta 02
7 CAXIAS DO SUL

Posto 12x36 Noturno — Segunda a Domingo 02

Posto 12x36 Diurno — Segunda a Domingo 02

Postos 8h48 Diurno — Segunda a Sexta 01
8 CRUZ ALTA

Postos 8h48 Diurno — Segunda a Sexta 02
9 ERECHIM

Postos 8h48 Diurno — Segunda a Sexta 02

UAA DE FREDERICO WESTPHALEN
10 Postos 8h48 Diurno — Segunda a Sexta 01
11 GRAVATAI

Posto 12x36 Noturno — Segunda a Domingo 01

Posto 12x36 Diurno — Segunda a Domingo 01

Postos 8h48 Diurno — Segunda a Sexta 01
12 1Jui

Postos 8h48 Diurno — Segunda a Sexta 02
13 LAJEADO

Postos 8h48 Diurno — Segunda a Sexta 02
14 NOVO HAMBURGO

Posto 12x36 Noturno — Segunda a Domingo 02

Posto 12x36 Diurno — Segunda a Domingo 01

Postos 8h48 Diurno — Segunda a Sexta 03
15 PALMEIRA DAS MISSOES

Postos 8h48 Diurno — Segunda a Sexta 02
16 PASSO FUNDO

Posto 12x36 Noturno — Segunda a Domingo 01

Posto 12x36 Diurno — Segunda a Domingo 01

Postos 8h48 Diurno — Segunda a Sexta 02
17 PELOTAS

Posto 12x36 Noturno — Segunda a Domingo 01

Posto 12x36 Diurno — Segunda a Domingo 01

Postos 8h48 Diurno — Segunda a Sexta 02
18 PORTO ALEGRE

Posto 12x36 Noturno — Segunda a Domingo 03

Posto 12x36 Diurno — Segunda a Domingo 04

Postos 8h48 Diurno — Segunda a Sexta 05

01




Posto 8h48 Diurno — Segunda a Sexta (Supervisor de

Vigilancia/Lider)
19 RIO GRANDE

Posto 12x36 Noturno — Segunda a Domingo 02
* Posto 12x36 Diurno — Segunda a Domingo 02

Postos 8h48 Diurno — Segunda a Sexta 03*
20 SANTA CRUZ DO SUL

Postos 8h48 Diurno — Segunda a Sexta 02
21 SANTA MARIA

Posto 12x36 Noturno — Segunda a Domingo 01

Posto 12x36 Diurno — Segunda a Domingo 01
22 SANTA ROSA

Postos 8h48 Diurno — Segunda a Sexta 02
23 SANTANA DO LIVRAMENTO

Posto 12x36 Noturno — Segunda a Domingo 01

Posto 12x36 Diurno — Segunda a Domingo 01

Postos 8h48 Diurno — Segunda a Sexta 01
24 SANTIAGO

Postos 8h48 Diurno — Segunda a Sexta 02
25 SANTO ANGELO

Postos 8h48 Diurno — Segunda a Sexta 02
26 URUGUAIANA

Posto 12x36 Noturno — Segunda a Domingo 01

Posto 12x36 Diurno — Segunda a Domingo 01

Postos 8h48 Diurno — Segunda a Sexta 01

TOTAL DE POSTOS 84

*Obs.: Considerando as dimensdes do prédio, o relevante fluxo de pessoas e veiculos que ocorre na Justica Federal
diariamente, a necessidade de promover um controle efetivo de acesso e circulacdo a fim de salvaguardar as pessoas e o
patrimonio da Justica Federal, recomendo conforme solicitado, o acréscimo de um posto 8h:48min de segunda a
sexta, a fim de ajustar o quadro de postos de vigilancia as necessidades atuais enfrentadas pela Subsecdo Judiciaria de
Rio Grande. J4 constante na Tabela I (acima)

3. Beneficios Mensais e Diarios

3.1. Auxilio-alimentacio: O valor do auxilio-alimentacao ¢ de acordo com a Convengao Coletiva em vigor, devendo ser
concedido mensalmente. Podendo ser antecipado ou até a data prevista na CCT o seu pagamento.

3.2. Férmula de calculo: Valor do auxilio-alimentagdo x n. de dias tteis trabalhados — 20% (desconto do empregado) -
para todos os postos (22 dias mensais para os postos 8h48 ¢ 15 dias mensais para os postos 12X36), que ¢ a média de
dias uteis por més considerando o prazo de vigéncia contratual.

3.3. Vale-transporte: O vale-transporte foi baseado no pre¢o da passagem do transporte coletivo, trajeto de ida e volta
residéncia/Justica Federal: valor do vale-transporte de cada municipio da prestacdo do servigo X n° de passagens
necessarias diariamente (ida e volta — duas passagens ou na hipotese de comprovacio da necessidade da utilizacdo de
mais de 2 (duas) passagens para ida e para volta ao local da prestagao de servico, a empresa devera arcar com esse custo,
se j& ndo previsto na planilha) X n°® de dias uteis trabalhados (22 dias mensais para os postos 8h48 e 15 dias mensais para
os postos 12X36), para todos os servigos.

3.5. Deducio legal do Vale-transporte: O valor da deducdo do vale-transporte esta de acordo com a lei n® 7.418/1985
(desconto méaximo de 6% do saldrio-base).



Foérmula de calculo: -(6% x salario-base) - para todos os requerentes.

3.6. Salario més, Salario Hora, Hora Extra com 50%, Troca de Uniforme, Adicional Noturno, Adicional Uniforme,
DSR, Periculosidade: valores previstos na CCT (Convengao Coletiva de Trabalho) que estiver vigente.

4. Lucro e Despesas Indiretas

4.1. Para fins de estimativa, no LDI — Lucro e Despesas Indiretas, foram considerados todos os impostos incidentes, as
despesas administrativas e operacionais (6%) e a margem de lucro (6%), calculados de acordo com o previsto no
Relatorio que embasou o Acordao 2.369/2011-TCU-Plenério.

4.2. Os tributos (ISS, COFINS e PIS) foram definidos utilizando o regime de tributacdo de Lucro PRESUMIDO. A
licitante deve elaborar sua proposta e, por conseguinte, sua planilha com base no regime de tributagdo ao qual estard
submetida durante a execu¢ao do contrato.

4.3. A aliquota do ISS - Imposto sobre Servigo, devera ser aplicada de acordo com o percentual de cada Municipio onde
serd prestado o servigo.

Este Termo de Referéncia esta em conformidade com art. 6°, inc. XXIII e suas alineas, da Lei n°14.133, de 1° de abril de
2021.

ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

1. Razdo Social da Empresa:
2. CNPJ n.°(*):
3. Endereco:

4. Telefone: E-mail:

A empresa acima qualificada apresenta sua proposta para os servigos objeto do Pregiao Eletronico n.° 90018/2024, de
acordo com as especificagdes/condicdes constantes do Edital, seus Anexos e abaixo indicadas:

VALOR GLOBAL

OBJETO MENSAL

Contracdo de empresa prestadora de servicos de
vigilincia armada por pessoal devidamente treinado e
capacitado, nas dependéncias da Justica Federal de | pg
Primeiro Grau — Secio Judiciaria do Rio Grande do Sul,
conforme especificacoes estabelecidas no Anexo I -
Termo de Referéncia, integrante do presente instrumento
convocatorio.

Observagdes:
a) O prego com o qual a licitante concorrera ¢ o Valor Global Mensal.

b) A licitante vencedora devera apresentar, no prazo estipulado pelo pregoeiro, a Planilha de Custos e Formacao de
Precos (modelo conforme Anexo IV do Edital) adequadas ao lance final.

5. Prazo de validade da proposta: ........ccceeceeevieniienienieeiee e (no minimo sessenta dias, observado o que dispde o
Edital);

6. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA LICITANTE que assinara o contrato, caso vencedora do certame:



a) nome COmMPleto: ......ceeviiiviiiiiiiiieee e ;
D) CPF: oo ;
C) €-MALL oottt ;
d) telefOne: ..oooeeiieeieeee e ;
€) CCIUIAT: .o

6.1. No caso do representante legal ndo ser dirigente cadastrado no SICAF, a licitante vencedora devera
encaminhar junto com esta proposta copia do instrumento (procuracio ou contrato social) que confere poderes
para assumir obrigacdes em decorréncia desta licitacao.

ATENCAO: As empresas deverdo requerer seu login e senha para assinatura eletronica do Contrato. Maiores
informagdes poderdo ser obtidas junto a Gestdo do Sistema SEI deste Tribunal, por intermédio dos telefones (51)
3213-3820/3821 e e-mail: sei@trf4.jus.br.

ASSINATURA DO REPRESENTANTE
Carimbo CNPJ da empresa abaixo

(*) O numero do CNPJ deve ser indicado claramente, devendo ser o mesmo constante da documentagdo do Cadastro e
da Nota Fiscal, caso seja vencedora do certame.

ANEXO III - MINUTA DE CONTRATO

Contrato n.° ..... /2024, de prestagdo de servigos de vigilincia armada por pessoal
devidamente treinado e capacitado, nas dependéncias da Justica Federal de
Primeiro Grau — Sec¢io Judiciaria do Rio Grande do Sul, firmado entre a Justica
Federal de Primeiro Grau/SJRS e a empresa ... Processo Administrativo n.°
0003729-98.2024.4.04.8001.

A UNIAO FEDERAL, por intermédio da JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU - SECAO JUDICIARIA DO
RIO GRANDE DO SUL, com sede em Porto Alegre, na Rua Otavio Francisco Caruso da Rocha, 600, CNPJ n°
05.442.380/0001-38, a seguir denominada CONTRATANTE, neste ato representado pelo(a) Excelentissimo(a)

Senhor(a) Juiz(iza) Federal, Diretor(a) do Foro, e a empresa.......... , com sede na.......... , Inscrita no CNPJ sob o
n’....... , endereco eletronico .................. , a seguir denominada CONTRATADA, neste ato representada por ....... , Sr.(a)
........ , CPF n.° ......, firmam o presente Contrato de presta¢do de servico do objeto abaixo descrito, oriundo da licitagao

na modalidade Pregdo Eletronico n.° 90018/2024, do tipo menor preco, sob regime de execugdo indireta por
empreitada por preco global mensal, conforme o Edital da Licitagdo, proposta da licitante vencedora e Processo
Administrativo em epigrafe, com fundamento na Lei n.° 14.133/2021 e Lei Complementar n.° 123/2006, a Instrugao
Normativa MPDG n° 05/2017 e a Lei n° 14.967/2024, sujeitando-se as partes as determinagdes das normas e
legislacao supra indicadas, suas alteragdes posteriores, bem como as seguintes clausulas:

CLAUSULA I-DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente a contratagdo de empresa prestadora de servicos de vigilincia armada por
pessoal devidamente treinado e capacitado, nas dependéncias da Justica Federal de Primeiro Grau — Secao
Judiciaria do Rio Grande do Sul, conforme especificacdes estabelecidas no Anexo I - Termo de Referéncia, ¢ de
acordo com as especificagdes constantes neste contrato e em seus anexos, integrantes deste instrumento.

1.1.1. O pessoal designado para a prestagdo dos servigcos deverd estar sob regime de relacdo de emprego, mediante
remuneracao, subordinacao e assiduidade com a CONTRATADA.

1.2. A CONTRATADA devera prestar o servigo objeto deste instrumento em todas as localidades que integram o item
adjudicado a contratada. A lista dos enderegos das unidades consta no Anexo I — Termo de Referéncia.

1.2.1. Eventuais alteracdes de endereco de sede das Subse¢des ao longo da execucdo do contrato, dentro do mesmo
municipio, ndo constituirdo fundamento para revisdo ou reequilibrio dos valores contratuais.



1.2.2. A Justica Federal podera solicitar a prestagdo dos servicos objeto da presente licitacdo, em cidades ndo constantes
do item acima, mas que venham a ser sede de Subsecdo Judicidria ou Unidade Avancada de Atendimento,
tomando-se como referéncia de valores a localidade mais préoxima daquela onde o servigo sera prestado.

1.3. Antes do inicio da prestacao de servico a CONTRATADA devera comprovar o vinculo empregaticio, ao Gestor do
contrato, dos trabalhadores que prestardao os servigos nas dependéncias da Justica Federal do Rio Grande do Sul.

1.3.1. Durante a execugdo do contrato, havendo substituicdo de profissional pela CONTRATADA, devera ser
comprovado o vinculo empregaticio do profissional substituto, ao Gestor do Contrato, antes do inicio das atividades.

1.3.2. A comprovacao do vinculo empregaticio se dara mediante apresentacao do Contrato Social ou CTPS (Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social) de cada profissional.

1.4. Juntamente com a comprovagdo do vinculo empregaticio previsto no item 1.3, a CONTRATADA devera
comprovar a qualificacdo técnica minima exigida no Termo de Referéncia para os trabalhadores que prestardo servigo
nas dependéncias da contratante.

1.5. Os servigos objeto do presente instrumento serdo desenvolvidos em conformidade com as especificacdes constantes
do Anexo I — Termo de Referéncia, integrante do presente contrato, podendo sofrer alteragdes, nos termos da Lei e de
acordo com as necessidades da Se¢ao Judiciaria do Rio Grande do Sul.

1.6. Por necessidade ou conveniéncia da Administragdao, o horario de inicio da jornada didria dos postos de trabalho
podera ser antecipado ou postergado, mantida a carga horaria contratual originiria do posto. Em tais casos, a
fiscalizacdo imediata do contrato comunicara a CONTRATADA, com pelo menos 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia.

1.7. A descricao completa dos servigos € demais obrigagdes da CONTRATADA em relacao ao objeto estao presentes no
Anexo I — Termo de Referéncia.

1.8. Todas as clausulas previstas no item 1.4 do Anexo I - Termo de Referéncia deverdo ser cumpridas, sob pena de
descumprimento deste Contrato.

1.9. E vedada a empresa Contratada a subcontratacio total ou parcial do objeto do Contrato.

1.10. A CONTRATADA dispde de, no maximo, 60 (sessenta) dias corridos contados da data inicial da vigéncia do
contrato, para comprovar e/ou montar e manter sede, filial ou escritdério no municipio de Porto Alegre, Estado do Rio
Grande do Sul, com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante decorrente do
objeto da contratacao.

CLAUSULA II - DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 30 (trinta) meses contados a partir de 16/12/2024, admitida sua
prorrogagao, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

2.1.1. Conforme previsto no art. 107 da Lei n°® 14.133/2021 fica autorizada a prorrogacdo decenal do Contrato
decorrente desta Licitagdo, desde que atendidas todas as condi¢des estipuladas no referido artigo e na Lei n°
14.133/2021.

2.2. A prorrogacao de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condicdes e
0s pre¢os permanecem vantajosos para a Administra¢do, permitida a negociagdo com a CONTRATANTE, atentando,
ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.2.1. Seja juntado relatorio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos tenham
sido prestados regularmente;

2.2.2. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizacdo do
servico;

2.2.3. Haja manifestacao expressa da CONTRATADA informando o interesse na prorrogagao;
2.2.4. Seja comprovado que a CONTRATADA mantém as condigdes iniciais de habilitacao.
2.3. ACONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

2.4. A prorrogacao de Contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro
periodo de vigéncia da contratagdao deverdo ser reduzidos ou eliminados como condi¢do para a renovagao.

2.6. A execucao completa do Contrato s6 acontecera quando a CONTRATADA comprovar o pagamento de todas as
obrigagdes trabalhistas referente a mao de obra utilizada e at¢é o adimplemento reciproco das obrigacdes dele



decorrentes.
2.7. O Contrato nao podera ser prorrogado quando:

2.7.1. A CONTRATADA tiver sido declarada Inidonea ou impedida de licitar ou contratar com a Unido ou pela
CONTRATANTE.

2.7.2. A CONTRATADA ndo mantiver as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, incluindo a
regularidade fiscal e trabalhista.

2.7.3. A CONTRATADA niao concordar com a eliminagdo, do valor do Contrato, dos custos fixos ou variaveis nao
renovaveis que ja tenham sido pagos ou amortizados no primeiro ano de vigéncia da contratagao.

CLAUSULA III - DA GARANTIA DE EXECUCAO

3.1. Em garantia do cumprimento das obrigagdes ora assumidas, a CONTRATADA, atendendo ao disposto no Edital,
entregard a CONTRATANTE comprovante da prestagdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos
da divida publica, seguro garantia, fianca bancéria ou titulo de capitalizacdo custeado por pagamento Unico,
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual do Contrato, correspondendo a importancia de R$ .... (.....)
referente a garantia de execugao.

3.1.1. Para apresentacdo do comprovante da prestacao da garantia, a CONTRATADA terd o prazo de até 30 (trinta)
dias, contado da data da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, no interesse da Administragao.

3.1.2. A garantia terd validade durante todo o periodo de execucdo e apds 03 (trés) meses do término de vigéncia
contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacdo, e serd devolvida apds o respectivo cumprimento fiel e integral
do Contrato.

3.1.3. Seré permitida a substitui¢do da apoélice de seguro garantia na data de renovagdo ou de aniversario, desde que
mantidas as condi¢des e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique a descoberto, ressalvado o disposto no
art. 96, § 2°, da Lein.® 14.133/2021.

3.2. Havendo acréscimo ou supressdo do objeto, a garantia sera acrescida ou devolvida, conforme o caso, guardada
sempre, em todas as hipoteses, proporcao de 5% (cinco por cento) sobre o valor anual atualizado do Contrato.

3.3. Sem prejuizo da responsabilidade por perdas e danos, a garantia reverterd a CONTRATANTE, no caso de rescisao
contratual por culpa exclusiva da CONTRATADA.

3.4. A CONTRATADA ¢ responsavel por adequar valores e prorrogar o prazo da garantia ofertada na eventual
ocorréncia de aditamentos e repactuacdes, proporcionalmente ao valor inicial atualizado do contrato.

3.5. O seguro garantia tem por objetivo garantir o fiel cumprimento das obrigacdes assumidas pelo contratado perante
a Administracgdo, inclusive as multas, os prejuizos e as indenizagdes decorrentes de inadimplemento.

3.6. A modalidade seguro garantia devera ser contratada no ramo Segurado — Setor Publico.

3.7. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal, em qualquer agéncia, em conta caugao -
Operacao 010, em favor da CONTRATANTE.

3.8. ACONTRATANTE nao executard a garantia nas seguintes hipoteses:

3.8.1. caso fortuito ou for¢a maior;

3.8.2. alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacdes contratuais;

3.8.3. descumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA decorrente de atos ou fatos da CONTRATANTE; ou
3.8.4. pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administragdo.

3.9. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custoddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

3.10. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicdo financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa rentiincia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

3.11. A modalidade titulo de capitalizacdo serd custeado por pagamento inico, com resgate pelo valor total.

3.11.1. A CONTRATADA autoriza a resgatar o titulo caucionado, a qualquer momento, mesmo antes do prazo final de
capitalizagdo, inclusive com atualizagdo monetaria devida, e, na hipotese de resgate antecipado, apos o pagamento da
importancia devida, a CONTRATANTE restituird o saldo que porventura haja em favor da CONTRATADA.



3.11.2. A CONTRATADA se obriga a realizar a contratacdo de novos titulos para substituicio daqueles dados em
garantia, no curso da contratagdo, caso haja o resgate antecipado.

CLAUSULAIV - DO PRECO

4.1. Pela execugao do objeto deste Contrato, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor mensal de RS ........
(......), composto pelos valores unitarios mensais discriminados na Planilha de Custos e Formacao de Pregos, anexa a
este Contrato.

4.2. Incluidos no preco acima estao todos os impostos, taxas, encargos sociais, obrigagdes trabalhistas, previdencidrias,
fiscais e comerciais, bem como despesas com transporte e custos indiretos, que correrdo por conta da CONTRATADA.

CLAUSULAV - DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

5.1. A Planilha de Custos e Formacao de Pregos, apresentada pela CONTRATADA por ocasido da aceitacao no Pregao
Eletronico, integra este Contrato, assim como a Proposta.

5.2. A Planilha de Custos e Forma¢do de Precos ¢ o instrumento pelo qual a CONTRATANTE acompanhard a
execucdo contratual no que tange ao pagamento dos funcionarios da CONTRATADA, ao recolhimento dos encargos
previdencidrios e fundiarios incidentes e demais parcelas que demonstram os custos desta contratagao.

5.2.1. Os valores relativos a salarios pagos aos funcionarios da CONTRATADA durante e execugdo contratual deverdo
manter, no minimo, os valores indicados na Planilha de Custos ¢ Formagao de Pregos.

5.2.1.1. A fiscaliza¢do do cumprimento da Clausula anterior serd realizada mensalmente por ocasido do preparo dos
pagamentos.

5.3. Igualmente, a Planilha de Custos e Formacao de Precos sera a base para avaliar, calcular e, se for o caso, conceder
as repactuagdes ao Contrato, tema que ¢ contemplado em Clausula propria.

5.3.1. Os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratacdo sofrerdo os ajustes
necessarios.

5.3.1.1. No caso especifico do Aviso Prévio Trabalhado ¢ do Aviso Prévio Indenizado, conforme entendimento do
TCU, expresso no Acérdao n.° 1.186/2017 — Plenario, apds o decurso de um ano os percentuais iniciais incidentes
sobre a remuneragao serao reduzidos a décima parte do indice inicial (0,1944%), calculados sobre a mesma base.

5.4. O profissional designado para a atividade de preposto ndo consta das planilhas detalhadas aplicadas aos demais
cargos. A previsdao do custo de suas atuacdes no Contrato estdo contempladas nos Custos Indiretos, Mddulo V “A”, da
Planilha de Custos e Formacao de Precos.

5.5. Para a elaboragdo das Planilhas de Custos e Formacdo de Precos dos servicos envolvidos na contratagdo,
confeccionadas em acordo a Instru¢do Normativa n® 5/2017 — SEGES — Ministério do Planejamento, Desenvolvimento
e Gestdo, foi considerado o piso salarial estabelecido em Convengao Coletiva de Trabalho, conforme indicado nas
Planilhas de Custos e Formacao de Precos que formaram a estimativa de custo para futura contratagao.

5.6. A Contratada devera cumprir com as Clausulas previstas no item 7 DAS PLANILHAS DE COMPOSICAO DE
CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS do Anexo I - Termo de Referéncia.

CLAUSULA VI- DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. As despesas atinentes a execugdo deste Contrato serdo atendidas com os recursos assim consignados: Programa
168396 - Julgamento de Causas na Justi¢a Federal; Natureza da Despesa 3390.37 - Locagao de mao de obra e Nota de
Empenho n.° .......... , datada de ..........

CLAUSULA VII - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1 A CONTRATADA deve cumprir o objeto deste Contrato, nos termos de sua proposta, sempre em conformidade
com os requisitos e com as condigdes estabelecidas em suas clausulas, com as regras do Edital da licitacdo, além das
constantes do Anexo I — Termo de Referéncia.

7.2. Compete a CONTRATADA a iniciativa de informar a CONTRATANTE toda e qualquer situagdo que possa
comprometer a execugdo do objeto contratual nas condigdes pactuadas.

7.3. A CONTRATADA deve atender imediatamente, ou no prazo fixado, as solicitagdes ou exigéncias da
CONTRATANTE relativamente a execu¢do do seu objeto nos termos pactuados ou para o cumprimento de obrigagdes
acessorias.



7.4. A CONTRATADA devera apresentar formalmente ao Gestor, no primeiro dia de vigéncia do Contrato, para
aceitagdo da CONTRATANTE, preposto designado por instrumento de procuragdo e conferéncia expressa de poderes,
o qual sera o seu representante nas dependéncias da CONTRATANTE ou local de prestagdo dos servigos, no que se
referir a execugao do Contrato.

7.4.1. A indicagdo ou a manutencdo do preposto podera ser recusada pela CONTRATANTE, desde que devidamente
justificada, devendo a CONTRATADA designar outro para o exercicio da atividade.

7.5. A CONTRATADA deve comprovar o vinculo societdrio ou empregaticio do(s) profissional(is) que vier(em)
prestar servicos nas dependéncias da CONTRATANTE mediante a apresentacdo do Contrato Social ou registro
cadastral no SICAF, quando se tratar de sécios da empresa ou cdpia autenticada do registro na CTPS, relacdo de
empregados ou GFIP-SEFIP, quando se tratar de empregado.

7.5.1. Aplica-se o disposto no item anterior sempre que houver ingresso de novo trabalhador como executor do servico
na relacao contratual.

7.6. Mensalmente, a CONTRATADA devera apresentar nota fiscal juntamente com os comprovantes de pagamento
dos salarios do més a que se refere o faturamento (recibos de depésitos bancarios), beneficios e encargos legais,
copia da folha de pagamento analitica, em que conste como tomador a CONTRATANTE; copia dos contracheques,
comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentagcdo, entre outros); extratos
comprobatodrios do recolhimento do FGTS e do INSS ou Guias da Previdéncia Social (GPS) e do FGTS (GRF) dos
trabalhadores alocados ao Contrato, relativos ao periodo exigivel.

7.7. A CONTRATADA devera ainda:

7.7.1. atender de imediato as solicitacdes quanto a substituicdes de mao de obra, qualificada ou entendida como
inadequada para a prestagao dos servigos.

7.7.2. manter, durante toda a execu¢do do Contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo, devendo comunicar imediatamente qualquer alteracdo que possa comprometer a sua manutengao;

7.7.4. comunicar ao Gestor, imediatamente, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos
Servigos;

7.7.5. autorizar a CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des
previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o
momento da regularizag¢do, sem prejuizo das sancdes cabiveis;

7.8. Os documentos a seguir relacionados deverdo ser reapresentados em até 05 (cinco) dias uteis a contar da
expiracao da validade, caso vencam antes do final da vigéncia do presente instrumento, devendo ser apresentados em
original, por qualquer processo de cdpia autenticada por tabelido de notas ou por funcionario da CONTRATANTE, ou
publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial:

7.8.1 Certificado de Regularidade junto ao FGTS;
7.8.2. Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

7.8.3. prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da CONTRATADA, contemplando,
no minimo, o seguinte tributo: ISSQN;

7.8.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas/CNDT.

7.9. Os documentos a seguir serdo consultados por ocasido da prorrogacao contratual, sendo sua regularidade condi¢ao
para a renovagdo da avenga:

7.9.1. Comprovante da inexisténcia de registro impeditivo no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas —
CEIS, da Controladoria Geral da Unido;

7.9.2. Comprovante da inexisténcia de registro impeditivo no Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, do
Portal da Transparéncia;

7.9.3. Certiddo Negativa no Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica.

7.10. O n3o cumprimento do objeto, prazos, condi¢des, garantias, obrigacdes ou de qualquer disposi¢cdo deste
Contrato, sujeita a CONTRATADA as multas e sang¢des nele estabelecidas.

7.11. A CONTRATADA obriga-se a comprovar o cumprimento, durante toda a vigéncia do Contrato, das exigéncias de
reserva de cargos em cumprimento da politica de empregabilidade estabelecida no art. 93 da Lei n.° 8.213/91, bem
como em outras normas especificas, para pessoas com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para
aprendiz, sempre que solicitado pela CONTRATANTE.



7.12. A CONTRATADA obriga-se a ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

7.13. A CONTRATADA devera disponibilizar, no minimo, 5% das vagas para as mulheres integrantes de grupos
vulneraveis, consoante previsto no art. 2° da Resolucdo n.° 497/2023 — CNJ.

7.13.1. A efetiva contratacdo do percentual indicado no item anterior, sera exigida quando da assinatura do Contrato e
devera ser mantida durante toda a execu¢ao contratual.

7.13.2. A CONTRATADA deve manter o sigilo das condigdes desses profissionais que serao alocados para a prestagao
do servigo.

7.14. E vedado 8 CONTRATADA e aos seus empregados promover qualquer utilizacdo de informagées e dados a
que tiver acesso em razdo do presente contrato, nos termos da Lei n. 13.709/2018.

7.15. A Contratada nao podera repassar os custos de qualquer um dos itens de uniforme e equipamentos a seus
empregados;

7.16. A Contratada deverd apresentar & Administracdo a relagdo de armas e cdpias autenticadas dos respectivos
“Registro de Arma” e "Porte de Arma", que serdo utilizadas pela mao de obra nos Postos;

7.17. Fornecer as armas, municao e respectivos acessorios ao vigilante no momento da implantagcdo dos Postos;

7.18. Realizar manutencdo das armas a cada 3 (trés) meses, entregando respectivo relatorio das manutengdes
realizadas;

7.19. Oferecer muni¢ao de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em hipotese alguma, o uso de munigoes
recarregadas, sendo que a municao devera ser trocada a cada 6 (seis) meses, independente de prazo de validade. A
abertura do blister de municao devera ser feita na presenga dos Fiscais do Contrato;

7.20. Prever toda a mao de obra necessaria para garantir a operagdo dos Postos, nos regimes contratados, obedecidas
as disposigoes da legislagdo trabalhista vigente;

7.21. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao de obra oferecida para atuar nas instalacdes da
Administragao;

7.22. Efetuar a reposi¢do da mao de obra nos Postos, em carater imediato, em eventual auséncia;

7.23. Sempre que houver substitui¢do de funcionarios, mesmo que para cobrir férias, a Contratada devera providenciar
que o substituto seja apresentado para o Fiscal do contrato;

7.24. Quando do cumprimento das exigéncias contidas nos subitens 7.20 e 7.21 deverd a Contratada apresentar a
carteira de trabalho de cada funcionario destacado para a prestacdo dos servigos ja devidamente registrada e em total
consonancia com as exigéncias da legislacdo trabalhista, bem como certiddes de antecedentes criminais da Justica
Estadual e Federal, da cidade/municipio e/ou da jurisdi¢do onde cada funcionario reside;

7.25. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes contratados, para atender eventuais acréscimos solicitados
pela Administracdo, bem como impedir que a mao de obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza
grave, seja mantida ou retorne as instalagcdes da mesma;

7.26. O vigilante dispensado por interesse da empresa Contratada ou por ter apresentado conduta incompativel na
prestacdo dos servigos, a critério do gestor/fiscal do contrato, ficard impedido de cumprir aviso prévio na sede da
Subsecdo em que esteja prestando os servicos;

7.27. Comunicar ao Fiscal do Contrato com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a concessdo de férias aos
vigilantes;

7.28. Relatar a Administragdo toda e qualquer irregularidade observada nos Postos das instalagdes onde houver
prestacao dos servicos;

7.29. Os supervisores da Contratada deverdo, obrigatoriamente, inspecionar os Postos no minimo 01 (uma) vez por
semana, em dias e periodos (diurno 07h as 18h e noturno (18h as 23h) alternados, apresentando mensalmente ao Fiscal
do contrato o respectivo Relatério de Inspecao;

7.30. A arma dever4d ser utilizada somente em legitima defesa, propria ou de terceiros, e na salvaguarda do patrimonio
da Administragdo, depois de esgotados todos os outros meios para a solu¢do de eventual problema.

7.31. A Contratada terd prazo de 48 (quarenta e oito) horas para justificar ou reparar materiais (armas, vestuario,
equipamentos em geral, etc.), conforme solicitagdo da contratante, contados a partir da notificagdo da Justica Federal
para a empresa Contratada.

7.32. A CONTRATADA que possuir 100 ou mais empregados deverd comprovar anualmente o cumprimento da
politica de empregabilidade estabelecida no art. 93 da Lei no 8.213/1991, que trata da contratagdo de beneficiarios



reabilitados e/ou pessoas com deficiéncia, nos termos do Art. 10 da Resolugdo 401/2021 do Conselho Nacional de
Justica.

7.32.1. Comprovar a reserva de vagas para mulheres em condi¢do de vulnerabilidade, nos termos do Art. 3° da
Resolucao 497 do CNJ, de 14/04/2023, caso o contrato se enquadre no quantitativo previsto no § 4° e ressalvados os
casos previstos no § 6° do mesmo artigo. Enquanto ndo houver regulamentacio especifica, esta comprovacao podera
ser feita das seguintes formas:

7.32.2. Efetiva alocagdo de mulheres em situacdo de vulnerabilidade nos postos previstos nesta contratacao,
acompanhada de declaragdo da empresa de quantas delas se enquadram na reserva de vagas;

7.32.3. Declarag@o de indisponibilidade de mao de obra, que se enquadre na reserva de vagas, com a qualificacao
necessaria para atendimento do objeto, acompanhada de documentos que comprovem sua busca.

7.32.4. Os servigos de vigilancia compreendem a execucdo de atividades de segurancga e prevengdo. Desta forma,
diversas sdo as atividades pertinentes, contudo destaca-se a realizacdo de rondas, servicos de vistoria na portaria,
prontiddo na portaria evitando invasdes, portar armas para coibir revide armado, verificagdo de condi¢des de
segurang¢a conforme orientagdo da unidade de seguranca da Justica Federal.

7.33. A empresa de vigilancia contratada devera fornecer 01 (um) radio HT (que devera ser aceito pelo executor do
contrato) por posto de servico e 01 (um) a Secao de Seguranca/SEAJA/NAJA, devidamente licenciado pelo 6rgao
responsavel e com os respectivos carregadores e fones de ouvido. A manuten¢do dos equipamentos serd de exclusiva
responsabilidade da empresa Contratada, sendo que no caso de defeito nos equipamentos, o mesmo devera ser
reparado ou substituido no prazo maximo de 48h (quarenta e oito horas), a contar da notificagdo da Justica Federal
para com a empresa.

7.34. Deverao ser observadas ainda, todas as obrigacdes previstas no item 6 do Anexo I - Termo de Referéncia.

CLAUSULA VIII - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
8.1. a CONTRATANTE compete, além das obrigagdes constantes do Anexo I — Termo de Referéncia, as que seguem:

8.1.1. acompanhar e fiscalizar toda a execucdo do objeto contratual por intermédio do Gestor designado neste
Instrumento;

8.1.2. exigir o exato cumprimento do objeto e clausulas contratuais;

8.1.3. receber, processar ¢ decidir sobre questdes, duvidas, decisdes ou recursos administrativos decorrentes da
execugao deste Contrato;

8.1.4. reter preventivamente valores correspondentes as penalidades pecunidrias cabiveis, liberando-as posteriormente,
quando for o caso;

8.1.5. aplicar as multas e sangdes previstas neste Contrato;

8.1.6. efetuar o pagamento do preco contratado apds o recebimento definitivo do objeto e o atesto da nota fiscal pelo
Gestor.

CLAUSULA IX - DA RETENCAO

9.1. Nos termos da Resolucio n° 169/2013, do Conselho Nacional de Justica (CNJ) e da Instru¢do Normativa n.°
001/2016, do Conselho da Justica Federal, as provisdes de encargos trabalhistas relativas a férias, 1/3 constitucional,
13° salario e multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e
FGTS (INSS, SESI/ SESC/ SENAC/ INCRA/ SALARIO EDUCACAO/ FGTS/ RAT+FAT/ SEBRAE, etc.) sobre
férias, 1/3 constitucional e 13° salario, indicadas na Planilha Custos ¢ Formacao de Pregos serdo deduzidas do
pagamento do valor mensal devido 8 CONTRATADA para prestagdo de servigcos, com previsdo de mado de obra
residente nas dependéncias da Se¢ao Judiciaria do Rio Grande do Sul, e depositadas em conta vinculada - bloqueada
para movimentagdo - na Caixa Econdmica Federal pela Administragao.

9.2. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas, depositados na conta deposito vinculada - bloqueada
para movimentagao - deixardo de compor o valor do pagamento mensal 8 CONTRATADA.

9.3. Os valores referentes as rubricas mencionadas no art. 4° da Resolu¢gdo CNJ n°® 169/2013, serdo retidos do
pagamento mensal a CONTRATADA, independentemente da unidade de medida contratada, ou seja, posto de
trabalho, homem/hora, produtividade, entrega de produto especifico, ordem de servico etc..

9.4. Eventuais despesas para abertura de conta deposito vinculada deverdo ser suportadas na taxa de administracao
constante na proposta comercial da CONTRATADA.



9.5. A Caixa Econdmica Federal ndo podera cobrar tarifa relativa aos custos de manuteng@o da conta a ser aberta.

9.6. Os saldos da conta deposito vinculada — bloqueada para movimentagdo - serdo remunerados pelo indice da
poupanga.

9.7. Sera retido do pagamento do valor mensal devido 8 CONTRATADA e depositado na conta deposito vinculada, na
forma estabelecida no paragrafo tnico do art. 1° da Resolugao CNJ n.° 169/2013, o valor das despesas com a cobranga
de abertura da referida conta corrente, caso o banco publico promova desconto(s) diretamente na conta.

9.8. A CONTRATADA devera proceder, no prazo de vinte dias, a contar da notificagdo da CONTRATANTE, a
assinatura dos documentos de abertura da conta deposito vinculada - bloqueada para movimentacdao - € de termo
especifico da Caixa Econdmica Federal que permita a CONTRATANTE ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a
movimentagdo dos valores depositados a autorizagio da CONTRATANTE. No caso de ndo observancia do referido
prazo estara a CONTRATADA sujeita as sangdes previstas no instrumento contratual.

9.9. A CONTRATADA poderad solicitar autorizacgdo da CONTRATANTE, durante a vigéncia do Contrato, para
resgatar os valores referentes as despesas com o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas e demais parcelas
de retencdo dos empregados que prestam os servigos contratados, ocorridas durante a vigéncia do Contrato mediante
as devidas comprovagdes de pagamento nos termos da Resolu¢cdo CNJ n.° 169/2013:

9.9.1. a movimentacao dos recursos na conta depdsito vinculada - bloqueada para movimentagdo - se dara mediante
solicitacdao ou autorizacdo da CONTRATANTE;

9.9.2. 0 acesso a conta deposito vinculada - bloqueada para movimentagao - pela CONTRATANTE, fica condicionado
a expressa autorizag¢ao, em carater irrevogavel e irretratavel, por parte da CONTRATADA, nos termos do Anexo VI do
Termo de Cooperagao Técnica n°® 26/2024, firmado entre a JFRS e a Caixa Econdmica Federal.

9.10. A ocorréncia de eventos previstos no art. 12 da Resolugdo CNJ n.° 169/2013 permitem liberacdes de verbas
mesmo apos a extingdo do Contrato, desde que comprovado tratar-se dos empregados alocados pela CONTRATADA
para prestacao dos servigos no periodo de sua vigéncia.

9.11. Com a assinatura do presente Contrato, a CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a realizar o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando estes ndao forem adimplidos.

9.12. A Justica Federal retera da CONTRATADA percentuais sobre as rubricas indicadas no art. 4° da Resolugao CNJ
n® 169/2013. Nos termos do art. 7° da Instru¢do Normativa n°® 01/2016, do Conselho da Justica Federal - CJF, os
percentuais a serem aplicados para os descontos das faturas e depositos na conta vinculada obedecerdo o seguinte:

a) quanto as férias e ao 13° saldrio: a retengdo serd realizada no percentual de 9,09%, utilizando-se a base de calculo:
[(1/11) X 100];

b) quanto ao tergo constitucional: a retencdo sera realizada no percentual de 3,03%, utilizando-se a base de célculo:
[(1/3)*(1/11) X 100];

c¢) quanto a multa do FGTS, no caso de rescisdo sem justa causa: a retencdo serd realizada no percentual de 0,16%,
utilizando-se a base de calculo: (0,08 x 0,4 x 0,05), considerada a incidéncia da multa do FGTS sobre a remuneragao,
férias, terco constitucional e 13° salario, bem como o disposto na LC n° 110/2001;

d) quanto a incidéncia dos encargos previdenciarios e do FGTS, total do submodulo 2.2 do Anexo VII - d, da Instrucao
Normativa MPDG n° 05/2017, esta recaira sobre a soma dos percentuais de férias, 1/3 constitucional e 13° saldrio.

9.12.1. Nos termos do art. 11 da Instrugdo Normativa CJF n° 001/2016, com a finalidade de cumprir o disposto no art.
147 da Consolidagao das Leis do Trabalho (férias proporcionais), bem como o disposto no paragrafo unico do art. 76
do Decreto n° 10.854/2021 (13° proporcional), a Justica Federal reterd integralmente a parcela relativa a esses
encargos quando a prestacao dos servicos for igual ou superior a 15 (quinze) dias.

9.13. Conforme dispde o art. 8° da Instrugdo Normativa CJF n° 001/2016, as retencdes realizadas sobre as folhas de
pagamento das empresas deverdo observar as alteragdes dos arts. 202-A, 303, 305 e 307 do Regulamento Geral da
Previdéncia — Decreto n° 6.957/2009 — para adequar ao FAP (Fator Acidentdrio de Preven¢do), nas seguintes
consideragoes:

a) o calculo do RAT (Risco do Acidente do Trabalho) Ajustado ¢ feito mediante aplicagdo da formula: RAT Ajustado =
RAT x FAP (Fator Acidentario de Prevencao). Na aplicagdo da maxima ou minima do FAP (0,5 a 2,00) sobre as
aliquotas de RAT (1%, 2% e 3%), aduz o RAT Ajustado a uma variacao entre 0,5% a 6%.

b) para comprovacio dos percentuais indicados pelas licitantes, sera necessaria a juntada da certidao contendo
o percentual do FAP no momento da apresentacio das propostas.

¢) o reequilibrio contratual advindo da aplicacdo do RAT Ajustado podera ocorrer juntamente com a repactuagdo, por
forca da Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria, desde que seja comprovada documentalmente a variagdo da
contribui¢do, retroagindo a data de alteracdo do RAT.



9.14. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas, depositados na conta vinculada — bloqueada para
movimentagao — deixardo de compor o valor do pagamento mensal 8 CONTRATADA.

9.15. Nos termos do art. 12, incisos I e II, da Resolugdo CNJ n° 169/2013, a CONTRATADA podera solicitar
autorizagao da Justica Federal para:

9.15.1. Resgatar da conta-depdsito vinculada, bloqueada para movimentacdo, os valores despendidos com o
pagamento de verbas trabalhistas e previdencidrias que estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas no art. 4°
da Resolugdo CNJ n° 169/2013, desde que comprovado que esses pagamentos referem-se a empregados alocados pela
CONTRATADA para a prestagao dos servigos contratados.

9.15.1.1. Para os fins do disposto no item 1.16.1, apoés o pagamento das verbas trabalhistas e previdencidrias, a
CONTRATADA devera apresentar a Divisao de Andlise Orcamentaria da Justica Federal os documentos previstos no
art. 12, inciso I, da Instru¢do Normativa CJF n° 001/2016, comprovando que efetivamente realizou os pagamentos,
cumprindo plenamente as obrigagdes trabalhistas e previdencidrias.

9.15.2 Movimentar os recursos da conta-deposito vinculada, bloqueada para movimentagao, diretamente para conta
corrente dos empregados alocados na execugdo do contrato, desde que se refiram a verbas trabalhistas que estejam
contempladas nas rubricas previstas no art. 4° da Resolugdo CNJ n° 169/2013.

9.15.2.1. Para os fins do disposto no item 1.16.2, a Justi¢a Federal solicitara a Caixa Econdmica Federal que, no prazo
de 10 (dez) dias uteis, contados da data da transferéncia dos valores para a conta corrente do beneficiario, apresente os
respectivos comprovantes de depdsito. A CONTRATADA devera apresentar a Justica Federal os documentos
elencados no art. 12, inciso II, da Instru¢do Normativa CJF n° 001/2016.

9.15.3. Os modelos de documentos destinados ao cadastramento e a movimentacdo da conta-depdsito vinculada
corrente, conforme art. 3°, inciso X, da IN CJF n° 001/2016 estao previstos nos anexos I, II, III, VI e VIII da Portaria
n° 391/2013 do Conselho Nacional da Justica

9.16. Pelo instrumento contratual, a CONTRATADA autoriza a Justica Federal a fazer o desconto ¢ o pagamento
direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, do valor mensal faturado, sempre que verificada
falha no cumprimento dessas obrigagdes, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

9.17. O Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre a JFRS e a Caixa Economica Federal visando a abertura de
contas para depoésitos vinculados a obrigacdes estabelece que a Caixa Econdmica Federal estd impossibilitada de
cobrar tarifa relativa aos custos de manuten¢ao da conta a ser aberta. As transferéncias de recursos entre as contas na
Caixa serdo totalmente isentas de tarifas e as transferéncias realizadas para contas em outros bancos serdo cobradas
conforme tabela de tarifas da Caixa, em vigor na data de sua realizagdo, pagas no ato da transferéncia ou descontadas
do valor a ser transferido, a op¢do da CONTRATADA.

9.17.1. Eventuais despesas de abertura da conta depdsito vinculada, bloqueada para movimentacao, deverdao ser
consideradas pela licitante na sua proposta comercial, conforme art. 17, incisos II e III, da Resolugdo n° 169/2013 do
CNJ, e art. 3°, incisos III e 1V, da Instrugao Normativa CJF n° 001/2016.

9.18. O saldo remanescente dos recursos depositados na Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagao —,
serd liberado a empresa no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, apds a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado.

CLAUSULA X - DA GESTAO E FISCALIZACAO

10.1. Para a gestdo, acompanhamento, fiscalizagdo e avaliacio da execug¢do do objeto deste Contrato, a
CONTRATANTE designa:

10.1.1. como Gestor o Diretor do Nucleo de Seguranca e Transporte, da Secdo Judiciaria do Rio Grande do Sul,
podendo ser contatado diretamente pelo e-mail rspoanst@)jfrs.jus.br ou pelo telefone 3214-9190 (13h as 18h) na
cidade de Porto Alegre;

10.1.2. como Fiscal em Porto Alegre o Supervisor da Seguranga Predial do Nucleo de Seguranca e Transporte,
podendo ser contatado diretamente pelo e-mail rspoapredial@jfrs.jus.br ou pelo telefone 3214-9190 (13h as 18h) na
cidade Porto Alegre;

10.1.3. como Fiscal nos demais municipios a fungdo serd exercida de forma conjunta, sendo que cada
Diretor/Supervisor dos Nucleos/Secdes de Apoio Judicidrio e Administrativo sera fiscal do contrato na respectiva
Subsec¢ao e UAA a ela vinculada, se houver.

10.1.3.1. Os fiscais poderdo ser contatados diretamente nos locais de execucdo ou pelos telefones e enderegos
eletronicos constantes no Anexo I-A, do Termo de Referéncia.



10.2. Ao Gestor compete, entre outras atribuicoes:

10.2.1.orientar e coordenar a fiscalizagdo e o acompanhamento da execu¢do do objeto contratual, prazos e condigdes
estabelecidas neste Instrumento e seus Anexos;

10.2.2. exigir da CONTRATADA o exato cumprimento do objeto contratado, nos termos e condigdes previstas neste
Contrato, inclusive quanto as obrigacdes acessorias;

10.2.4. encaminhar a Divisdo de Apoio Administrativo relato circunstanciado de todos os fatos e ocorréncias que
caracterizem atraso ou descumprimento de obrigacdes assumidas e que sujeitam a CONTRATADA as multas ou
sangOes previstas neste Contrato, discriminando em memoria de célculo, se for o caso, os valores das multas
aplicaveis;

10.2.6. efetuar o “recebimento definitivo” e o atesto da nota fiscal, encaminhando-a imediatamente a Se¢do de Preparo
de Pagamento da Divisdo de Apoio Administrativo;

10.2.7. na hipdtese de descumprimento total ou parcial do objeto ou de disposi¢do contratuais, adotar imediatamente
as medidas operacionais e administrativas necessdrias a notificagdo da CONTRATADA para o cumprimento
incontinenti das obrigacdes inadimplidas;

10.2.8. analisar e manifestar-se circunstanciadamente sobre justificativas e documentos apresentados pela
CONTRATADA por atraso ou descumprimento de obrigacdo contratual, submetendo tudo imediatamente a
consideragdo da autoridade administrativa competente.

10.3. Ao Fiscal compete, entre outras atribuicdes:

10.3.1. acompanbhar, fiscalizar e exigir da CONTRATADA o exato cumprimento do objeto, nos termos e condi¢des
previstas neste Instrumento e seus anexos;

10.3.2. prestar a CONTRATADA as orientacdes e esclarecimentos necessarios a execucdo do objeto contratual,
inclusive as de ordem técnica afetas ao seu cargo efetivo, fun¢do comissionada ou formagao profissional;

10.3.3. anotar em registro proprio ou formulario equivalente e comunicar ao Gestor sobre eventuais intercorréncias
operacionais, as medidas adotadas para a respectiva solugdo, bem como as orientagdes, esclarecimentos e solicitacdes
verbais efetuadas a CONTRATADA;

10.3.4. efetuar o recebimento provisério e, se for o caso, adotar imediatamente as medidas operacionais e
administrativas necessarias a ciéncia da CONTRATADA para que proceda, incontinenti, a retificagdo ou substituicao
de servigo ou produto entregue em desacordo com o objeto ou disposi¢des deste Contrato e seus Anexos;

10.3.5. assessorar o recebimento definitivo, certificando-se que o objeto fornecido atende a todos os requisitos fisicos
e técnicos e especificagdes de quantidade e de qualidades, preco e prazos entre outras condigdes previstas neste
Instrumento e seus Anexos;

10.3.6. Fiscalizar o Contrato quanto aos aspectos administrativos.

10.5. A gestdo, acompanhamento e fiscalizagdo de que trata esta Clausula serdo exercidos no interesse exclusivo da
Administragdo e ndo excluem em hipotese alguma as responsabilidades da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros.

10.6. Caso os gestores/fiscais designados venham a ser alterados durante a vigéncia deste Contrato, a nova designagao
se dara por ato proprio da Administragdo, dispensando-se a lavratura de termo aditivo.

CLAUSULA XI - DO RECEBIMENTO E DO PAGAMENTO

11.1. Serdo realizados pagamentos mensais com a liberagdo do pagamento dos servigos efetivamente executados.

11.1.1. Os pagamentos mensais ficam condicionados a comprovacio de quitacio das obrigacdes trabalhistas
exigiveis relativas ao més da prestacio dos servicos, tais como: registro de ponto; recibo de pagamento de
salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro saliario; comprovante de
deposito do FGTS; recibo de concessiao e pagamento de férias e do respectivo adicional; recibo de quitacio de
obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extin¢do do contrato;
recibo de pagamento de vale-transporte e vale alimentacio, na forma prevista em norma coletiva.

11.2. A CONTRATADA devera apresentar ao Gestor, Nota Fiscal discriminada dos servigos prestados, sem prejuizo
dos demais documentos determinados neste Contrato e seus anexos, em especial os previstos no item 7.6. deste
Contrato:

"Mensalmente, a CONTRATADA devera apresentar nota fiscal juntamente com os comprovantes de pagamento
dos salarios do més a que se refere o faturamento (recibos de depoésitos bancarios), beneficios e encargos legais,



copia da folha de pagamento analitica, em que conste como tomador a CONTRATANTE; copia dos contracheques,
comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentacio, entre outros); extratos
comprobatorios do recolhimento do FGTS e do INSS ou Guias da Previdéncia Social (GPS) e do FGTS (GRF) dos
trabalhadores alocados ao Contrato, relativos ao periodo exigivel."

11.3. A Nota Fiscal devera ser encaminhada mensalmente ao GESTOR/FISCAL da CONTRATANTE até o 5° (quinto)
dia util do més posterior ao da prestacdo do servigo, sendo que os comprovantes de pagamento dos salarios, vale-
transporte ¢ vale-alimentacio devem ser entregues até o ultimo dia 1til do més posterior ao da prestacdo de servico.
A entrega devera ocorrer no Nucleo de Seguranca e Transportes da Subse¢do Judicidria de Porto Alegre/RS, localizado
na Rua Otavio Francisco Caruso da Rocha, n°® 600, Bairro Praia de Belas, das 13 as 18 horas, telefone (51) 3214-9190 e
e-mail sseg@jfrs.jus.br.

11.3.1. As notas fiscais deverdo ser discriminadas por unidade laboral onde a contratada preste servigo para a
CONTRATANTE (Subsecao Judiciaria ou Unidade Avangada de Atendimento). Cada Nota Fiscal devera corresponder a
uma unidade da Justica Federal.

11.4. A Nota Fiscal entregue pela CONTRATADA devera conter, obrigatoriamente:

11.4.1. a razdo social completa e o nimero no CNPJ de acordo, que deverdo ser os mesmos constantes da proposta, da
nota de empenho e do Contrato;

11.4.2. o nome e o nimero do banco, o nome e o nimero da agéncia e o nimero da conta corrente da CONTRATADA;

11.4.3. a informagao destacada do valor do Imposto de Renda e das contribui¢cdes a serem retidas ou, estando
amparada por isen¢do, ndo incidéncia ou aliquota zero, do respectivo enquadramento legal, sob pena de retencdo do
imposto de renda e das contribui¢des sobre o valor total € no percentual total correspondente a natureza do bem ou
Servigo.

11.5. O recebimento do objeto contratual observara o seguinte procedimento:

11.5.1. “Recebimento provisorio™: sera lavrado na data da entrega do bem e/ou servico e do respectivo faturamento, de
acordo com o disposto no art. 140, incisos I e/ou II, alinea "a", da Lei n.° 14.133/2021, ndo implicando em
reconhecimento da regularidade do fornecimento ou do servigco, nem do respectivo faturamento.

11.5.2. “Recebimento definitivo™: sera lavrado em até 10 (dez) dias corridos apds o “recebimento provisério”, de
acordo com o disposto no art. 140, incisos I e/ou II, alinea "b", da Lei n°® 14.133/2021, compreendendo a aceitagao do
bem e/ou do servico, segundo a quantidade, caracteristicas fisicas e especifica¢des técnicas contratadas.

11.5.3. “Atesto”, sera lavrado apos o “recebimento definitivo”, compreendendo a execugao do objeto da contratacao, a
regularidade do faturamento, da situa¢dao juridico fiscal, previdenciaria e trabalhista da CONTRATADA e o
cumprimento das demais obrigagdes contratualmente previstas.

11.5.4. ndo sendo o caso de termo circunstanciado, o “atesto” supre os efeitos do “recebimento definitivo™;

11.5.5. o ndo cumprimento pela CONTRATADA de todas as condi¢des para o “atesto”, implicard em suspensdo do
prazo para o pagamento, bem como a sua responsabilidade por eventuais 6nus decorrentes de atraso no recolhimento
dos impostos e contribui¢des incidentes sobre o faturamento apresentado, sem prejuizo das penalidades contratuais
previstas.

11.5. O pagamento do objeto contratual serd efetuado por meio de depodsito em conta corrente, no prazo de até 10 (dez)
dias uteis, contados da data do atesto na Nota Fiscal.

11.5.1. O atesto somente serd emitido apos a integral comprovacdo da quitagdo das obrigagdes trabalhistas, fiscais e
previdenciarias.

11.6. Por ocasido do pagamento, serao efetuadas as retencdes determinadas em lei, sem prejuizo das retengdes
previstas neste instrumento.

11.7. O pagamento a CONTRATADA pelos servigos efetivamente prestados, ndo se confunde com a obrigacdo da
CONTRATADA de efetuar o pagamento da remuneragdo de seus empregados, cujo prazo ¢ definido pela CLT. Assim,
ndo cabe alegacdo de que primeiro a CONTRATANTE deve pagar pelos servigos, para posteriormente a
CONTRATADA efetivar o pagamento a seus empregados.

CLAUSULA XII - DA MORA

12.1. O atraso na execugao do objeto contratado, sem justificativa, por escrito, aceito pela CONTRATANTE, constitui
a CONTRATADA em mora, sujeitando-a & multa de 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso, apurada sobre o



valor total da obrigacdo em atraso, a contar da data final do prazo estipulado para execucdo do objeto, observado o
limite de 12% (doze por cento).

12.2. Ocorrendo hipdtese de multa de mora, o valor correspondente serd retido cautelarmente pela Administragdo por
ocasido do pagamento do objeto contratado e, conforme o caso, oportunamente devolvido 8 CONTRATADA ou
recolhido definitivamente ao Tesouro Nacional.

12.3. Na ocorréncia de atraso injustificado na execu¢do do objeto, fica facultado a Administragdo reconhecer a
ocorréncia de hipdtese de rescisdo contratual prevista no art. 162, paragrafo unico, da Lei n.° 14.133/2021, sujeitando-
se a CONTRATADA as multas e penalidades previstas (sangoes).

12.4. A inobservancia do prazo fixado para a apresentacdo da garantia de execu¢do acarretard a aplicacdo de multa de
0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

12.4.1. O atraso referido no item acima quando superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a CONTRATANTE a
promover a rescisdao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o
inc. [ do art. 137 da Lei n.° 14.133/2021.

CLAUSULA XIII - DAS SANCOES

13.1. O inadimplemento total ou parcial do objeto, sujeitard a CONTRATADA a multa de 20% (vinte por cento),
aplicavel sobre a parcela inadimplida.

13.2. O n3o cumprimento de obrigagdo acessoria sujeitara a CONTRATADA a multa de 5% (cinco por cento),
aplicavel sobre a parcela inadimplida ou, na impossibilidade de afericdo desta parcela, sobre o valor do faturamento
mensal previsto para o item/Subse¢do Judicidria, observado o disposto no item 13.7 desta Clausula.

13.2.1. Considera-se obrigacdo acessoria toda a agdo ou omissdao exigivel da CONTRATADA em decorréncia da
aplicagdo de dispositivo contratual, que nao seja inerente ao objeto da contratagdo ou ao prazo de execugao.

13.3. Sera considerada como falta grave, sujeita as sangdes previstas, a falha na execug¢do do Contrato, o nao
recolhimento do FGTS dos empregados e das contribui¢des sociais previdencidrias, bem como o ndo pagamento do
salario e demais itens previstos na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, assim como vale-transporte, auxilio-
alimentacdo etc.

13.4. Na forma prevista no art. 156, § 2°, da Lei n.° 14.133/2021, além das san¢des pecuniarias estabelecidas neste
instrumento, a CONTRATADA estard sujeita a sancao de adverténcia, prevista no inciso I daquele dispositivo, quando
der causa a inexecugao parcial do Contrato.

13.5. Nos termos do art. 156, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021, a CONTRATADA, sem prejuizo da aplicagdo de multa
contratual e demais cominagoes legais, podera ficar, pelo prazo de até 3 (trés) anos, impedida de licitar e contratar com
a Administragcao Publica direta ¢ indireta da Unido Federal, além de descredenciada do SICAF, no caso de:

13.5.1. dar causa a inexecucdo parcial do Contrato que cause grave dano a CONTRATANTE, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

13.5.2. dar causa a inexecucao total do Contrato;
13.5.3. ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

13.6. Nos termos do art. 156, § 5° da Lei n.° 14.133/2021, sem prejuizo da aplicacdo de multa contratual e demais
cominagdes legais, a CONTRATADA podera ficar, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos,
impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados e Municipios, suas Autarquias e Fundagdes, além de
descredenciada do SICAF, pelas infracdes previstas no item anterior que justifiquem a imposicao de penalidade mais
grave, e no caso de:

13.6.1. prestar declaragdo falsa durante a execucao do Contrato;

13.6.2. praticar ato fraudulento na execucao do Contrato;

13.6.3. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
13.6.4. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846/2013.

13.7. Na aplicag¢ao das sangdes previstas neste Contrato, a Administracdo considerara, motivadamente, a natureza e a
gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, 0s
danos que dela provierem para a Administracdo Publica, a implantacdo ou o aperfeicoamento de programas de
integridade, conforme normas e orientagcdes dos 6rgdos de controle, bem como os antecedentes da CONTRATADA,
podendo diminui-las ou deixar de aplica-las, sendo facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimagao, nos termos do que dispdem os arts. 157 ¢ 158 da Lei n.° 14.133/2021.



13.8. Aplica-se as hipoteses de multas de que trata esta Clausula, o mesmo procedimento de retengdo do valor
correspondente previsto para a multa de mora.

13.9. As multas ou outras penalidades aplicadas, inclusive no caso de mora, serdo registradas no historico da
CONTRATADA, no SICAF.

13.10. A aplica¢do das sangdes previstas nesta Clausula ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de reparacao
integral do dano causado a Administragdo Publica.

CLAUSULA XIV - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

14.1. A CONTRATADA responderé integralmente por qualquer irregularidade, ilegalidade, prejuizo e dano moral,
pessoal ou material que ela, seus prepostos, empregados venham a causar ao patrimdnio, a agentes publicos ou a
terceiros, quando da execucao do objeto deste Contrato.

14.1.1. O acompanhamento e fiscalizacdo do objeto contratual exercidos pela CONTRATANTE, ndo exclui em
hipotese alguma as responsabilidades da CONTRATADA, nem implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de
seus agentes, inclusive perante terceiros.

14.1.2. A CONTRATANTE estipulara prazo razoavel para o saneamento de irregularidade ou ilegalidade, bem como a
reparacdo ou indenizac¢do de eventuais prejuizos ou danos causados ao patrimonio, a agentes publicos ou a terceiros.

CLAUSULA XV — DAS ALTERACOES

15.1. Este Contrato podera ser alterado unilateralmente ou por acordo entre as partes, nos casos previstos no art. 104 e
art. 124, e podera sera extinto consoante disposi¢do do art. 106, inciso III, c/c os art. 137 e 138, todos da Lei n°
14.133/2021.

CLAUSULA XVI - DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE

16.1. E admitida repactuacdo deste Contrato, conforme estabelecem o art. 92, § 4° II, c/c art. 135 da Lei n.°
14.133/2021.

16.1.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito ao principio da
anualidade do reajuste dos precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
varia¢do de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da
mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucao do servigo.

16.1.3. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases diferenciadas, a
repactuacdo deverd ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias
envolvidas na contratagao.

16.1.4. A repactuacdo do Contrato em razdo de novo acordo, dissidio ou convencdao coletiva deve repassar
integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

16.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo serd contado a partir:

16.2.1. da data limite para apresentacdo das propostas constante do instrumento convocatdrio, em relacdo aos custos
com a execugdo do servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais € equipamentos necessarios a
execucao do servico; ou

16.2.2. da data do acordo, convenc¢ado ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentagdo
da proposta, quando a variagdo dos custos for decorrente da mao-de-obra e estiver vinculada as datas-base destes
instrumentos.

16.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador que deu
ensejo a ultima repactuagao.

16.4. As repactuacdes serdao precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstragao analitica da
alteracdo dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de custos e formacdo de precos ou do novo acordo
convencdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacdo, conforme for a variagdo de custos objeto da
repactuagao.



16.4.1. E vedada a inclusao, por ocasido da repactuacao, de beneficios nao previstos na proposta inicial, exceto quando
se tornarem obrigatdrios por for¢a de instrumento legal, senten¢a normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.

16.4.2. Quando da solicitacdo da repactuacao para fazer jus a variagdo de custos decorrente do mercado, esta somente
serd concedida mediante a comprovagao pelo contratado do aumento dos custos, considerando-se:

16.4.2.1. os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;
16.4.2.2. as particularidades do contrato em vigéncia;
16.4.2.3. a nova planilha com variagao dos custos apresentada;

16.4.2.4. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros
equivalentes; e

16.4.2.5. a disponibilidade orcamentaria da CONTRATANTE.

16.4.3. A decisao sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a
partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

16.4.3.1. Este prazo ficard suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacao
solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagao da variacao dos custos;

16.4.4. As repactuagdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento, ¢ ndo poderdo
alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem com a prorrogagao contratual,
em que deverao ser formalizadas por aditamento.

16.4.5. A CONTRATANTE poderd realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
CONTRATADA.

16.4.6. As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia deste instrumento
serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacdo contratual ou com o encerramento do contrato.

16.5. A parcela referente ao “aviso prévio trabalhado”, constante no Anexo IV — Planilha de Custos e Formagao de
Precos, terd sua cotacdo reduzida para 0,1944% apos 12 (doze) meses de prestagdo dos servigos, quando se considerara
integralizado seu pagamento, devendo este novo percentual ser descontado até o final do Contrato.

16.5.1. No caso de acréscimo de servigos ao contrato, sera considerada devida a cotagdao da parcela referente ao “aviso
prévio trabalhado”, a contar do inicio da prestacdo destes servigos até sua efetiva integralizagdo (em 12 meses), no
mesmo percentual da proposta inicial. Apds este periodo, a parcela terd sua cotacio reduzida, conforme item acima.

16.6. Os valores relativos aos insumos, equipamentos, uniformes e EPIs serdo repactuados apds a periodicidade de um
ano, contada da data da apresentacao da proposta, ou da ultima atualiza¢ao do valor contratual, em conformidade com
o art. 135 da Lei n.° 14.133/2021.

16.6.1. A repactuagdo contratual sera feita com base na variagdo do IPCA - Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo - calculado e divulgado pelo IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, ou outro indexador que a
legislacdo determinar, de acordo com a férmula a seguir:

R =((I-To)/To) x V, onde:

R = Valor do reajustamento procurado.

I = Indice da data do reajuste.

Io= Indice da data da apresentagéio da proposta.

V = Valor Contratual.

CLAUSULA XVII - DOS ANEXOS

17.1. Integram este Contrato, como anexos, as copias da proposta apresentada pela CONTRATADA (doc. ....... ), do
Anexo I — Termo de Referéncia (doc. .......... ), da Planilha de Custos e Formacao de Pregos — Anexo IV (doc. ....... )e
dos Termos de Julgamento e de Homologacao do Pregdo (doc. ........ ) das quais os signatarios declaram ciéncia.

17.2. Prevalecem as disposigdes deste Instrumento em face de condi¢des discordantes constantes da proposta da
CONTRATADA ou que impliquem prejuizo as prerrogativas da Administracdo, estabelecidas no artigo 104 da Lei n.°
14.133/2021.

CLAUSULA XVIII - DO CODIGO DE CONDUTA



18.1. Conforme o Art. 5° do Coédigo de Conduta da Justica Federal, instituido pela Resolugdo CJF n.° 147, de
15/04/2011, a CONTRATANTE nao sera tolerante com atitudes discriminatdrias ou preconceituosas de qualquer
natureza, em relacdo a etnia, a sexo, a religido, a estado civil, a orientacdo sexual, a faixa etaria ou a condicao fisica
especial, nem com atos que caracterizem proselitismo partidario, intimidagdo, hostilidade ou ameaga, humilhacao por
qualquer motivo ou assédio moral e sexual.

18.1.1. As atitudes discriminatdrias ou preconceituosas previstas neste item considerar-se-20 como nao cumprimento
de obrigacao acessoria, sujeitando a CONTRATADA as multas previstas na Clausula relativa as sangdes, constante
deste Instrumento.

CLAUSULA XIX - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

19.1. Para efeitos desta Clausula, CONTRATANTE e CONTRATADA passam a ser referidos como PARTES.

19.2. As PARTES, por si e por seus colaboradores, comprometem-se a atuar no presente Contrato em conformidade
com a Legislagdo vigente sobre Privacidade, Seguranca da Informagdo e Prote¢do de Dados Pessoais e com as
determinagdes de orgaos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei n.° 13.709/2018 e a Resolugao
CNIJ n.° 363/2021.

19.3. A coleta, processamento e armazenamento de informagdes e dados pessoais obtidos em decorréncia do objeto
desta contratacdo, ou sua operacionalizacdo, serd realizada pelas PARTES visando unicamente ao cumprimento do
escopo contratual e de acordo com permissao e finalidade de acesso.

19.4. As PARTES declaram que os dados pessoais obtidos no presente Contrato serdo aqueles estritamente necessarios
para o cumprimento das obriga¢cdes assumidas, e ndo sofrerdo nenhum outro tipo de tratamento, nos termos do artigo
7°, inciso IX da Lei n.° 13.709/18.

19.5. As PARTES se comprometem a utilizar e manter medidas de seguranga administrativas, técnicas e fisicas
apropriadas e suficientes para proteger a confidencialidade e integridade de todos os dados pessoais mantidos ou
consultados/transmitidos eletronicamente, para garantir a prote¢do desses dados contra acesso ndo autorizado,
destrui¢do, uso, modifica¢do, divulgagdo ou perda acidental ou indevida, bem como para fornecer acesso aos titulares
de tais dados caso solicitado.

19.6. As PARTES comprometem-se a treinar e orientar seus colaboradores sobre as disposi¢des legais aplicdveis em
relagdo a protegdo de dados.

19.7. As PARTES declaram, garantem e concordam que as Informagdes e Dados Pessoais, quando compartilhadas
entre ambas, serao tratadas como confidenciais e sigilosas, mantendo acesso restrito e, exclusivamente, as pessoas que
necessitem deles ter conhecimento para cumprimento das obrigacdes contratuais estabelecidas.

19.8. Cada PARTE se compromete a obter e apresentar a outra PARTE, sempre que necessario, e mediante solicitacao
prévia, os respectivos Termos de Consentimento e Autoriza¢do dos titulares para tratamento dos dados pessoais dos
quais forem Controladoras, bem como, os respectivos Termos de Compromisso ¢ Responsabilidade pelo Acesso e
Tratamento de dados realizado por seus colaboradores.

19.9. Os dados pessoais ndo poderao ser revelados a terceiros, com excecao da prévia autoriza¢ao por escrito da outra
PARTE, quer direta ou indiretamente, seja mediante a distribui¢do de copias, resumos, compilagdes, extratos, analises,
estudos ou outros meios que contenham ou de outra forma reflitam referidas informacoes.

19.10. Caso uma das PARTES seja obrigada, por determinagdo legal, a fornecer dados pessoais a uma autoridade
publica, devera informar previamente a outra PARTE para que esta tome as medidas que julgar cabiveis.

19.11. Cada PARTE devera notificar a outra em até 24 (vinte e quatro) horas a respeito de qualquer ndo cumprimento,
ainda que suspeito, das disposi¢des legais relativas a prote¢ao de Dados Pessoais, que possa caracterizar um Incidente
de Privacidade, como destruicdo acidental ou ilegal, perda, alteracdo, divulgagdo ndo autorizada ou acesso a dados de
Informacdes Pessoais transmitidos, armazenados ou processados de outra forma, informando, ainda, a natureza do
Incidente de Privacidade, as categorias e numero aproximado de titulares de dados e registros de Informagdes Pessoais
impactados por tal Incidente de Privacidade.

19.12. As PARTES concordam em cooperar plenamente uma com a outra, investigar e resolver qualquer incidente de
privacidade e fornecer a outra PARTE qualquer informagao necessaria para a solug¢ao do incidente, minimizando todos
os impactos causados.

19.13. As PARTES responsabilizam-se, integralmente, por qualquer violagdo, comprometimento e/ou vazamento de
dados a que derem causa, durante e em decorréncia da execucdo Contrato, seja direta ou indiretamente, devendo



indenizar os danos que causarem, seja a outra PARTE ou a um titular de dado, seja ele patrimonial, moral, individual
ou coletivo ainda que por culpa ou dolo de terceiros que, em seu nome, atuem no tratamento de dados pessoais.

19.14. Encerrada a vigéncia do Contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizacdo dos dados pessoais, sensiveis
ou ndo, as PARTES interromperao o tratamento e, em no maximo 30 (trinta) dias, sob instru¢cdes ¢ na medida do
determinado pela CONTRATANTE, eliminardo completamente os dados pessoais e todas as cdpias porventura
existentes (em formato digital, fisico ou outro qualquer), na forma do artigo 16 da Lei n.° 13.709/2018, salvo quando
necessitem manté-los para cumprimento de obrigacao legal ou outra hipotese prevista na mesma norma.

CLAUSULA XX - DAS HORAS EXTRAS

20.1. A CONTRATANTE reembolsara horas extras a CONTRATADA quando ultrapassada a carga normal de trabalho
nos servicos prestados, observado o seguinte:

a) A CONTRATANTE informara a CONTRATADA, com a antecedéncia minima de 02 (dois) dias, por escrito, a
necessidade de atendimento.

b) A CONTRATADA devera designar, com antecedéncia minima de 01 (um) dia, o(s) funcionario(s) que prestara(ao)
0 servigo.

c) A CONTRATADA devera emitir faturamento especifico para as horas extras, instruindo-o com a comprovacao do
seu efetivo pagamento ao empregado.

20.2. Hipdteses ndo previstas neste Contrato deverdo ser submetidas pelo Gestor a prévia andlise e autorizagdo de
autoridade administrativa superior.

CLAUSULA XXI- DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1. As comunicagdes, solicitagdes, notificagcoes ou intimag¢des da Administragao decorrentes desta contratacao, serdo
feitas pessoalmente, publicadas no Diario Eletronico da Justica Federal da 4* Regido ou encaminhadas via e-mail, para
o enderego eletronico indicado pela CONTRATADA na documentagdo/proposta apresentada, considerando-se
recebida pelo destinatario/interessado, para todos os efeitos legais, na data da ciéncia, da publicacdo ou no primeiro
dia util seguinte ao do envio da mensagem eletronica.

21.2. Todos os documentos exigidos em razdo do presente Contrato, deverdo ser apresentados em original, por
publicacdo oficial ou copia autenticada por tabelido ou servidor de unidade da CONTRATANTE, responsavel pela sua
instrucao.

21.3. A CONTRATADA declara a inexisténcia, no seu quadro societario, de conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de dire¢do ou no
exercicio de fungdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de dire¢do, chefia e
assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da
licitagdo, o que implicaria impedimento a assinatura do instrumento de contrato, ¢ na Resolucdo n° 229, de
22/06/2016, do Conselho Nacional de Justiga.

21.3.1. O impedimento estende-se na hipotese de ter a CONTRATADA, no quadro de pessoal, empregados destinados
a prestacdo de servicos decorrentes deste Contrato, que sejam coOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargo de dire¢ao e de assessoramento, de
membros ou juizes vinculados a CONTRATANTE, consoante determinado na Resoluciao n.° 07, de 18/10/2005, do
Conselho Nacional de Justica.

21.4. O presente Instrumento serd firmado através de sistema de assinatura eletronica, certificada pelo Sistema
Eletronico de Informacdes do Tribunal Regional Federal da 4* Regido, garantida a eficacia das Clausulas cujo
compromisso ¢ assumido.

CLAUSULA XXII - DA PUBLICIDADE

22.1. Em cumprimento ao paragrafo tnico do art. 91, caput da Lei n.° 14.133/2021, a CONTRATANTE promovera a
publicacdo deste Contrato em sitio eletronico oficial.



CLAUSULA XXIII - DO FORO

23.1. Fica eleita a Justi¢a Federal — Foro da Subsecao Judiciaria de Porto Alegre, para dirimir questdes oriundas deste
Ajuste.

E, por estarem justas e acertadas, firmam as partes o presente Instrumento, em meio eletronico, constante no Processo
Administrativo em epigrafe, através do Sistema Eletronico de Informag¢des da CONTRATANTE.

Porto Alegre/RS, ............ de .o de 2024.

JUSTICA FEDERAL PRIMEIRO GRAU/SJRS

Juiz(iza) Federal Diretor(a) do Foro

CONTRATADA

Representante

Documento assinado eletronicamente por CLEVERTON TOSETTO AMARAL, Diretor da Divisdo de Apoio
Administrative, em 07/10/2024, as 15:24, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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